Skolni vzdélavaci program
Obchodni akademie Pardubice

Kod obor vzdélani: 63-41-M/02 Obchodni akademie

Platnost: 1. zari 2009 pocinaje prvnim rocnikem

Zpracoval: Kolektiv zaméstnanct Obchodni akademie a Jazykové Skoly
s prdvem stdatni jazykové zkousky Pardubice

Schvadlila: Ing. Jitka Sirovd, Feditelka Skoly

Obsah Skolniho vzdélavaciho programu

A WD D

o N o~ O

Cést obecnd

Identifikace SVP a charakteristika $koly

Profil absolventa

Charakteristika SVP

Ucebni pldn, realizace a aplikace obsahu rdmcového vzdélavaciho
programu do Skolniho vzdéldvaciho programu

Seznam uéebnich oshov jednotlivych predméti

Persondlni a materidlni podminky realizace SVP
Charakteristika spoluprdce se socidlnimi partnery

Vzdéldvani 24kl se specifickymi vzdéldvacimi potfebami a Zdka
hadanych

Cast provadéci
Uéebni osnovy jednotlivych predméti

Skolni vzdéldvaci program byl schvdlen dne 24. srpna 2009 Feditelkou

Skoly.

Pardubice 24. srpna 2009 Ing. Jitka Sirova

reditelka Skoly



Skolni vzdélavaci program
Obchodni akademie Pardubice

Kod obor vzdélani: 63-41-M/02 Obchodni akademie

sve

Platnost: 1. zari 2009 pocinaje prvnim rocnikem

Zpracoval: Kolektiv zaméstnanci Obchodni akademie a Jazykové Skoly
s prdavem statni jazykové zkousky Pardubice

Schvdlila: Ing. Jitka Sirovd, reditelka koly

A  Cast obecnd

Identifikace SVP a charakteristika $koly

Profil absolventa

Charakteristika SVP

Ucebni pldn, realizace a aplikace obsahu rdmcového vzdélavaciho
programu do $kolniho vzdéldvaciho programu

Seznam uéebnich oshov jednotlivych predmétt

Persondlni a materidlni podminky realizace SVP

Charakteristika spoluprdce se socidlnimi partnery

Vzdéldvadni 24kl se specifickymi vzdéldvacimi potfebami a Zdki
nadanych

A w N +—

o N o~ O



1 Identifikace SVP a charakteristika $koly
1.1 Identifikace SVP
Ndzev a adresa Skoly

Obchodni akademie a Jazykova Skola s prdavem statni jazykové zkousky
Pardubice, Stefdnikova 325,

Stefdnikova 325, 530 43 Pardubice

Nazev a sidlo zrizovatele Skoly

Pardubicky kraj, Komenského ndmésti 125, 532 11 Pardubice

Nézev SVP

Skolni vzdéldvaci program Obchodni akademie Pardubice

Kod a nazev oboru vzdélani
63-41-M/02 Obchodni akademie

Stuperni poskytovaného vzdélani

Stredni vzdéldni s maturitou

Délka a forma studia

CtyFi roky v denni formé vzdéldvani
Zplisob ukonéeni vzdélavani
Maturitni zkoudka

Potvrzeni dosazeného vzdélani

VysvédEeni o maturitni zkousce

Platnost SVP

SVP vstupuje v platnost dnem 1. zd¥i 2009 poéinaje I. roénikem

Jméno reditelky
Ing. Jitka Sirovd

Kontakty pro komunikaci se Skolou

Kontaktni osoba - Olga Pozlerova  Telefon - 466 501 684
Fax - 466 501 841 E-mail: oa@oapce.cz www.oapce.cz



http://www.oapce.cz/
mailto:oa@oapce.cz

1.2 Charakteristika Skoly

1.2.1 Zakladni Gdaje o Skole

Pod ndzvem Obchodni akademie v Pardubicich zahdjila Skola svoji ¢innost
v roce 1938. Po radé organizalnich zmén se stala Skolou, kterd byla zrizena
jako samostatny prdvni subjekt ve formé stdtni prispévkové organizace
zfizovaci listinou Ministerstva Skolstvi, mlddeZze a télovychovy ¢. j. 26
243/92 - 240 s (cinnosti od 1. 12. 1992.

Na zdkladé vzniku vysSich Gzemné samosprdvnych celkd - kraji dnem
1. 1. 2001 presla, v souladu s § 2 odst. 1 zdkona ¢. 157/2000 Sb., o prechodu
nékterych véci, prdv a zdvazk{ z majetku Ceské republiky do majetku krajd
a na zdkladé Rozhodnuti Ministerstva $kolstvi, mlddeZe a télovychovy Ceské
republiky €. j. 14 686/2001-14 ze dne 30. brezna 2001 vydaného podle § 1
citovaného zdkona, ztizovatelska funkce ke Skole na Pardubicky kraj.
Rozhodnutim MSMT CR o zaFazeni do sité kol &. j. 35 011/2005-21
s G¢innosti od 17. 7. 2006 jsou souédsti prdvnické osoby:

e Obchodni akademie,

e Jazykovd Skola s prdvem stdtni jazykové zkousky.

1.2.2 Zdakladni charakteristika Skoly

Obchodni akademie je koncipovdna jako stredni odbornd skola obchodné-
podnikatelského zaméreni. Poskytuje denni formou vzdéldni v tradiénim
studijnim oboru 63-41-M/02 Obchodni akademie. Priprava absolventl je
orientovdna na vykon ekonomickych Ccinnosti ve vyrobnich podnicich, v
penéznictvi, vtuzemském i mezindrodnim obchodé, cestovnim ruchu a
sluzbdch, ve stdtni sprdvé a samosprdvé, drobném podnikdni a dalsich
oblastech hospodadrstvi.

Prdvni rdmec vzdélavani tvori Skolské zdkony a provddéci predpisy, vzdy
v platném znéni véetné zmén, novel a doplrikd. PFedevsim zdkon ¢. 561/2004
Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfedni, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani
(8kolsky zdkon) ve znéni pozdéjsich predpist a vyhldska ¢. 13/2005 Sb., o
strfednim vzdéldvani a vzdélavani na konzervatori ve znéni pozdéjsich
predpisd.



2 Profil absolventa

Identifikacni Udaje
o Nazev a adresa Skoly - Obchodni akademie a Jazykovad skola s prdavem statni
jazzkové zkousky Pardubice, Stefdnikova 325,
Stefdnikova 325, 530 43 Pardubice
o Ndzev a sidlo zrizovatele Skoly
Pardubicky kraj, Komenského ndmésti 125, 532 11 Pardubice
= Ndézev SVP - Skolni vzdéldvaci program Obchodni akademie Pardubice
o Kéd a ndzev oboru vzdélani - 63-41-M/02 Obchodni akademie
o Stupen poskytovaného vzdélani - Strredni vzdélani s maturitou
o Délka a forma studia - CtyFi roky v denni formé vzdéldvdni
o Platnost SVP - SVP vstupuje v platnost dnem 1. zd 2009 poéinaje I.ro&nikem

2.1 Uplatnéni absolventa v praxi

Vzdéldvani vymezené vzdéldvacim programem vytvdri predpoklady pro
ziskani odborné kvalifikace.

Absolvent obchodni akademie se uplatni na trhu prdce v povoldnich
spocivajicich v ekonomickych, obchodné podnikatelskych a administrativnich
¢innostech v organizacich a spoleCnostech viech prdvnich forem, predevsim
na pracovni pozici ekonom, referent ve stdtni sprdvé, UcCetni, referent
marketingu, finanéni referent, asistent, sekretdrka, obchodni zdstupce,
bankovni a pojist'ovaci pracovnik, administrativni pracovnik, personalista.
Absolvent je pripraven komunikovat ve dvou cizich jazycich na stredné
pokroCilé Urovni, je pripraven pracovat se zdkladni terminologii v oblasti
obchodniho jazyka, orientovat se v multikulturnim prostredi a je schopen
tvorivé pristupovat k vyhleddvani, vyhodnocovani a aplikaci dat a informaci.
Vzdéldvaci program je koncipovdn s ohledem na potreby dalsiho vzdélavani
absolventll. Akcentuje vieobecné vzdéldvdni a Siroce profilujici odborné
vzdéldvani a vytvdri tak predpoklady pro celoZivotni vzdélavani a
seberealizaci absolvent oboru.

Po ukonceni studia je absolvent pripraven ke studiu na vysoké skole ¢i vyssi
odborné skole. Zdroven ziskdvd vsechny predpoklady k rozvijeni vlastnich
podnikatelskych aktivit.

PFi pFipravé absolventl se klade diraz na presnost, slusné vystupovdni,
dodrZovdni prdvnich norem a etického chovani.

2.2 Kompetence absolventa

Kompetence absolventa vyjadfuji jeho zplsobilost jednat urlitym
zplsobem.



2.2.1 Klicové kompetence

Soubor pozadavkll na vzdéldani, zahrnujici védomosti, dovednosti, postoje a

hodnoty, které jsou duleZité pro rozvoj jedince a univerzdlné pouzitelné ve

viech sférdch jeho Zivota.

Klicové kompetence:

=K uCeni — efektivné se ucit, hodnotit vysledky, stanovovat potteby a cile
celoZivotniho vzdéldvani.

«K Fedeni problémli — schopnost samostatné rfesit osobni i pracovni
problémy.

= Komunikativni — schopnost vyjadrovat se v pisemné i Udstni formé
v rlznych Zivotnich situacich.

=Persondlni a socidlni — poznat svoji osobnost, stanovovat si cile osobniho
rozvoje, peCovat o své zdravi, utvdret vhodné mezilidské
vztahy.

= Oblanské a kulturni — uzndvdni hodnot a postoji podstatnych pro Zivot,
podpora hodnot ndrodni, evropské a svétové kultury.

=K pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm — optimdlni vyuZivani
osobnostnich a odbornych predpokladi ve svété prdce.

= Matematické — funkéni vyuZzivdni matematickych dovednosti v Zivotnich
situacich.

= VyuZivdni prostiedkd informalnich technologii a prdce s informacemi —
prdce s osobnim pocitacem a dal$imi prostredky.

2.2.2 Odborné kompetence

Soubor odbornych védomosti, dovednosti, postoji a hodnot potfebnych pro
vykon pracovnich ¢innosti daného povolani.

VyjadFuji profesni profil absolventa a zplsobilosti pro vykon povoldni.
Odborné kompetence:

= Aplikovat poznatky z oblasti prdva v podnikatelské Cinnosti.

» Provddét typické podnikové Cinnosti.

= Efektivné hospodarit s finanénimi prostredky.

» Dbdt na bezpelnost prdce a ochranu zdravi pri prdci.

= Usilovat o nejvyssi kvalitu své prdce.

» Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje.

2.3 Ocekadvané kompetence absolventa

V ndvaznosti na zdkladni vzdéldni Zdka sméruje vzdéldvani podle SVP k tomu,
aby absolventi méli na vystupu ze Skoly vytvorené klicové a odborné
kompetence ha Udrovni odpovidajici jejich schopnostem a studijnim
predpokladiim. Jejich rozsah bude vyjadfovat zplsobilost absolventa
k jedndni.



2.3.1 Klicové kompetence

Vzdéldvani Zdka sméruje k tomu, aby jako absolvent disponoval

kompetencemi:

k uceni:

« efektivné se uCil a hodnotil dosazené vysledky,

* redlné si stanovoval potteby a cile svého dal$iho vzdélavanti,

« mél pozitivni vztah k ueni a vzdélavanti,

« ovlddal rizné techniky uceni,

« efektivné vyhleddval a zpracovdval informace,

« analyzoval a zpracovdval mluvené projevy,

« vyuZival k ueni rizné informaéni zdroje,

« redIné hodnotil dosahovani cill svého ueni a pfijimal hodnoceni od jinych
lidi,

k FeSeni problémd:

 porozumél zadanému tkolu,

« uplatrioval pFi Feseni problémi rizné metody mysleni a myslenkové
operace,

« volil vhodné prostredky a zplsoby pro spinéni konkrétnich aktivit,

« zapojoval se do tymového Fedeni problémd,

komunikativnimi:

* vyjadroval se primérené (celu jedndni a komunikaéni situaci,

 vhodné se prezentoval,

 formuloval své myslenky srozumitelné, souvisle, prehledné a jazykové
sprdvne,

* zpracovdval administrativni pisemnosti i souvislé texty na béznd i odbornd
témata,

+ dodrzoval jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii,

* vyjadroval se a vystupoval v souladu se zdsadami kultury projevu a
chovdni,

« dosahoval jazykové zplsobilosti potfebné pro komunikaci v prostredi
dvou cizich jazyka,

persondlnimi a socidlnimi:

« posuzoval rediné své fyzické a dusevni moznosti,

« odhadoval redlné disledky svého jedndni a chovdni v riiznych situacich,

« overoval si ziskané poznatky, kriticky zvazoval ndzory, postoje a jednadni
jinych lidi,

 mél odpovédny vztah ke svému zdravi, pe€oval o svij fyzicky i dusevni
rozvoj,

* byl si védom disledkd nezdravého Zivotniho stylu a zdvislosti,

* byl pripraven resit své socidlni i ekonomické zdleZitosti,

* chdpal podstatu a vyznam finanéni gramotnosti,



« pracoval v tymu a podilel se na realizaci spoleénych pracovnich a jinych
¢innosti,

* prijimal a odpovédné plinil svérené tkoly,

« prispival k vytvdreni vstricnych mezilidskych vztahd,

« predchdzel osobnim konflikttm,

« nepodléhal predsudkim a stereotyplim v pristupu k druhym,

obéanskymi a kulturnimi:

 dodrzoval zdkony a respektoval prdva a osobnost druhych lidi,

« vystupoval proti nesndsenlivosti, xenofobii a diskriminaci,

« jednal v souladu s mordlnimi principy a zasadami spolecenského chovant,

« prispival k uplatfiovdni hodnot demokracie,

« uvédomoval si vlastni kulturni, ndrodni a osobnostni identitu,

pristupoval s aktivni toleranci k identité ostatnich lidi,

« zajimal se aktivné o politické a spolecenské dénti,

* chdpal vyznam Zivotniho prostredi pro ¢lovéka a jednal v duchu
udrzitelného rozvoje,

* uzndval Zivot jako nejvyssi hodnotu,

* uzndval tradice a hodnoty svého ndroda,

k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

« mél odpovédny postoj k vlastni profesni budouchosti,

* uvédomoval si vyznam celoZivotniho ucent,

« byl pFipraven prizplsobovat se ménicim se pracovnim podminkdm,

« vytvdrel si redlnou predstavu o pracovnich podminkdch v oboru a o
pozadavcich zaméstnavateld,

* hodnotil rediné své predpoklady a predstavy,

* vhodné komunikoval s potencidlnimi zaméstnavateli,

« prezentoval svij odborny potencidl a své profesni cile,

« porozumél podstaté a principim podnikant,

« orientoval se v prdvnich, ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a
etickych aspektech soukromého podnikanti,

* redlné posuzoval podnikatelské prilezitosti v souladu s realitou trzniho
prostredi, svymi predpoklady a dal$imi moznostmi,

matematickymi:

* sprdvné pouzival pojmy kvantifikujiciho charakteru,

* provddél redlny odhad vysledku reseni dané dlohy,

* nachdzel vztahy mezi jevy a predméty pri Fedeni praktickych tkold,

« pracoval s riznymi formami grafického zndzornéni,

« aplikoval znalosti o zdkladnich tvarech predmétil a jejich vzdjemné
poloze,

« efektivné aplikoval matematické postupy pri Fedeni riiznych praktickych
Gkold,



vyuZivani prostiredkid informaénich a komunikaénich technologit...

* pracoval s osobnim pocitatem a dal$imi prostiredky informacnich a
komunikacnich technologit,

* pouzival bézné zdkladni a aplikaéni programové vybaventi,

« orientoval se v pouzivani novych aplikaci,

 komunikoval elektronickou postou,

« vyuzival prostredky online a offline komunikace,

» ziskdval informace z otevrenych zdroj,

« pracoval s informacemi ze zdrojt nesenych na riznych médiich,

« posuzoval rozdilnou vérohodnost riiznych informaénich zdroj,

* kriticky pristupoval k ziskanym informacim,

* chdpal vyznam medidlni gramotnosti.

2.3.2 Odborné kompetence

Vzdéldvani zdka sméruje k tomu, aby jako absolvent disponoval

kompetencemi:

aplikovat poznatky z oblasti prava v podnikatelské Cinnosti:

« orientoval se v prdvni Gpravé pracovnéprdvnich vztahl a zdvazkovych
vztahd,

* vyhleddval prislusné pravni predpisy,

* byl schopen pracovat s prislusnymi pravnimi predpisy,

provadét typické podnikové Cinnosti:

« zabezpecoval hlavni ¢innost obéznym majetkem,

 provadél zdkladni ekonomické vypocty,

« zpracovdval podklady a pisemnosti spojené s pracovnim pomérem,

« zpracovdval doklady souvisejici s ekonomickymi ¢innostmi,

* vyhotovoval typické pisemnosti v normalizované dpravé,

« uplatrioval poznatky psychologie ve své profesi,

* komunikoval se zahrani¢nimi partnery (stné a pisemné ve dvou cizich
jazycich,

* jednal v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje,

efektivné hospodarit s financnimi prostiedky:

 orientoval se v ¢innostech finanénich instituci a fondd,

 provadél platebni styk a operace s nim spojené,

« sestavoval kalkulace a provadél s nimi vypocty,

* provadél zdkladni hodnoceni efektivnosti ¢innosti podniku,

« orientoval se v soustavé dani a jeji sprdave,

« provddél vypolty odvodt a dani,

 UCtoval v syntetické a analytické evidenci,

* provddél icetni zdvérku a uzdvérku,

« dokdzal efektivné hospodarit s financnimi prostredky,



« orientoval se v Uvérové problematice,

 pracoval s ukazateli finanéni analyzy a interpretoval vysledky,

* provddél operace s hospoddrskym vysledkem,

« zpracoval rozpolet, bézné vykazy a dariova priznani,

dbat na bezpecnost prdace a ochranu zdravi pri praci:

* chdpal bezpecnost prdce jako souldst péce o zdravi i jako soucdst rizenti,

« dodrZoval prdvni predpisy v oblasti bezpechosti a ochrany zdravi pri
prdci a pozdrni prevence,

* rozpoznal nebezpeli ohrozeni zdravi,

« byl schopen zqjistit odstranéni zavad a moznych rizik,

« orientoval se v systému péce o zdravi pracujicich,

« dokdzal poskytnout prvni pomoc,

usilovat o nejvyssi kvalitu své prdace:

* chdpal kvalitu jako ndstroj konkurenceschopnosti,

« dodrzoval stanovené normy, standardy a predpisy systému rizeni jakosti,

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje:

* rozpoznal vyznam, (cel, uzite¢nost a ohodnoceni vykondvané prace,

« posuzoval redlné vlivy Cinnosti na Zivotni prostredi a jejich socidlni
dopady,

« efektivné hospodaril s finanénimi prostredky,

* naklddal ekonomicky a s ohledem na Zivotni prostredi s materidly a
energiemi.

2.4 Ukonéeni vzdélavani

Dosazeny stupen vzdélani

Uspésnym ukon&enim vzdéldvaciho programu pro obor vzdéldni

63 - 41 - M/02 Obchodni akademie dosdhne absolvent stredniho vzdéldni s
maturitni zkouskou.

Potvrzeni dosazeného vzdélani a kvalifikace
Dokladem o ziskdni stredniho vzdélani s maturitni zkouskou je vysvédceni
o maturitni zkousce.

Zpusob ukonéeni vzdélavani

Kondni maturitni zkousky se ridi:
« zdkonem ¢&. 561/2004 Sb. ve znéni pozdéjsich predpisd,
« vyhldskou ¢. 442/1991 Sb. ve znéni pozdéjsich predpisd.



3 Charakteristika SVP
Identifikacni Gdaje
o Nazev a adresa Skoly - Obchodni akademie a Jazykovad skola s prdavem statni
jgzykové zkousky Pardubice, Stefdnikova 325,
Stefdnikova 325, 530 43 Pardubice
o Nézev SVP - Skolni vzdéldvaci program Obchodni akademie Pardubice
o Kéd a ndzev oboru vzdélani - 63-41-M/02 Obchodni akademie
o Stupen poskytovaného vzdélani - Strredni vzdélani s maturitou
o Délka a forma studia - CtyFi roky v denni formé vzdéldvdni
o Platnost SVP - SVP vstupuje v platnost dnem 1. zari 2009 poéinaje I.ro&nikem

3.1 Popis celkového pojeti vzdélavani

o vymezeni cili stredniho odborného vzdélavani

Cile vzdélavani vyjadruji spoleCenské pozadavky na celkovy vzdélanostni a
osobnostni rozvoj zdkl. Zahrnuji hodnoty a postoje, produktivni ¢innosti a
praktické dovednosti, poznatky a porozuméni.

Cile vzdélavani jsou vyjadreny na trech drovnich:

e obecné cile stiedniho vzdéldvéani - z pozice pedagogickych pracovnik
vyjadruji to, k Cemu mad vzdéldvani smérovat, o co maji vyulujici svou
vyukou usilovat,

e kompetence absolventa oboru vzdélani - z pozice Zzdka vyjadruji jeho
zplsobilost a schopnost jednat uréitym zplisobem,

e vysledky vzdélavani - z pozice zdka vyjadruji, jak Zdk umi na konci vyuky
ziskané védomosti a dovednosti pouzivat.

Mira naplnéni kompetenci a vysledkd vzdélavani bude individudini podle
schopnosti a dalSich prredpokladi Zdka.

Obecnym cilem stredniho odborného vzdéldavani je pripravit Zzdka na
Uspésny, smysluplny a odpovédny osobni, oblansky i pracovni Zivot v
podminkdch méniciho se svéta. Hlavnim zdmérem je realizace &tyf cil
vzdélavani pro 21. stoleti, které byly formulovdany Mezindrodni komisi
UNESCO:

e UCit se pozndvat - osvojit si ndstroje pochopeni svéta a rozvinout
dovednosti potrebné k uleni se, prohloubit si v ndvaznosti na zdkladni
vzdélani poznatky o svété a ddle je rozsirovat.



e Ucit se pracovat a jednat - naulit se tvorivé zasahovat do prostredi,
které Zdky obklopuje, vyrovndvat se s rlznymi situacemi a problémy, umét
pracovat v tymech, byt schopen vykondvat povoldni a pracovni Cinnosti, pro
které byl pripravovan.

e Uit se byt - rozumét vlastni osobnosti a jejimu utvdreni, jednat v
souladu s obecné prijimanymi mordlnimi hodnotami, se samostatnym
Usudkem, osobni zodpovédnosti.

e UCit se Zit spolecné, ucit se Zit s ostatnimi - umét spolupracovat s
ostatnimi, byt schopen podilet se na Zivoté spoleCnosti a nalézt v ni své
misto.

3.2 Organizace vyuky

o organizace teoretické vyuky

Vyuka je organizovdna po dobu Ctyr let v denni formé vzdélavani ve 40
tydnech $kolniho roku. Rozsah jednotlivych vyuéovacich predmétl je
vyjddren v u¢ebnim pldnu po¢tem tydennich vyucovacich hodin. Pro dspésnou
realizaci vzdéldvdni je mozné zdky ve triddch délit na skupiny. Déleni tFid je
uvedeno v uebnim pldanu informativné a vyuzivdno bude v souladu s uréenim
vy$e financnich prostredkl pridélovanych podle § 160 az 162 $kolského
zdkona a vyhldasky ¢. 492/2005 Sb., o krajskych normativech ve znéni
pozdéjsich predmétd.

Zdci ve tFdé budou do skupin rozdélovdni vidy pFi existenci divodi z
oblasti bezpeénosti a ochrany zdravi pfi prdci a hygienickych poZadavki
podle platnych prdvnich predpisd.

Vyuka prevazné probihd v kmenovych i ve specidlné vybavenych ué¢ebnach.

o zarazovani vyuéovacich bloki
Vyuka ve dvouhodinovych blocich je realizovdna v predmétu firemni praxe a
aktudlné v predmétu télesnd vychova.

o zplsob déleni tiid

Déleni trid je uvedeno informativné v ucebnim planu a ucebnich osnovdch
jednotlivych predmétl. VyuZivdno bude v souladu s uréenim vyse finanénich
prostredku pridélovanych podle § 160 aZ 162 $kolského zdkona a vyhldgky
¢.492/2005 Sb., o krajskych normativech ve znéni pozdéjsich predpisi.

Délit Zdky ve triddch na skupiny:

je mozné — pro Uspésnéjsi realizaci vzdélavani, vzdy v souladu s pridélenym
objemem mzdovych prostiedki a poétem Zdkd ve tridé,
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je nutné — vzdy pri existenci divodi z oblasti bezpeénosti a ochrany zdravi
pFi prdci a hygienickych poZadavki podle plathych prdvnich
predpisd,
— vzdy pfi vyuce cizich jazykd, jestlize pocet Zdku ve skupiné je
vysSi nez 22.

o realizace praktického vyucovani
Praktické vyu€ovdni je realizovdno jako kombinace:
« uCebni praxe - predmét firemni praxe (FIP), je zarazen do Etvrtého
rocniku s dotaci dvé hodiny tydné,
« odbornd praxe - prdce na redlnych pracovistich je zarazena do tretiho
roéniku v rozsahu dvou tydnd.
Ddle je realizace praktického vyucovani podporena zarazenim exkurzi.

3.3 Vzdélavaci strategie
o realizace vzdélavacich cili vyuky

Vzdéldvaci program je pripraven tak, aby poskytl Zdkim jak odborné

vzdéldni, tak $irsi vSeobecné vzdéldni, které jim umoZni prFizplsobit se

podminkdm budouciho pracovisté, pouzit své vzdélani v praxi a celozivotné

se vzdéldvat.

V pribéhu studia maji Zdci ziskat kli¢ové i odborné kompetence. Diraz je

kladen na motivaci Zdka a jeho zdjem o vzdéldvdni. Pro splnéni tohoto cile se

ve vyuce uplatfiuji rGzné aktivizaéni metody, které ovliviuji vztah %dka

k u¢eni a vyu€ovacim predmétim. Volba metod respektuje vyspélost zdki a

jejich individudini potreby.

Mezi vyuZivané metody patri:

+ autodidaktické metody (metoda samostatného uéeni a prdce),

« simultacni metody (verejnd prezentace),

« metody projektového vyucovani,

« dialogické metody (diskuze),

* problémové vyucovani,

« skupinovad prdce,

* receptivni,

* produktivni,

« interaktivni metody,

« motivalni (pochvaly, G¢ast na soutéZzich, spoluprdce pri reseni tloh,
diskuse),

« fixacni (opakovdni pisemné i Ustni, domdci tkoly),
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« expoziéni (skupinovd prdce, vysvétlovdni novych postupl, zobecriovdni,
geometrické zndzornéni, barevné zdpisy),

* vyklad,

* rizeny rozhovor,

« prdce 24kl s verbdlnim a ikonickym textem.

Ddle jsou pouzivdny metody, které sméruji k propojeni znalosti ziskanych ve

Skolnim prostredi s redlnym prostredim mimo Skolu:

* pouzZivdni multimedidlnich programi, internetu a programu Edubase,

« prohlubovdni, eventudlné navazovdni kontaktt se $kolami v zahraniéi -

SRN, Nizozemi,
« organizovdni pozndvacich zdjezdd do Velké Britdnie, Francie, Rakouska,
« zapojovdni 2dku do projektd a soutézi.

o realizace rozvoje odbornych a klicovych kompetenci

Rozvoj odbornych a klicovych kompetenci prolind vyukou jednotlivych
vyuCovacich predmétl v souladu se stanovenym obsahem vzdélavani,
respektuje vék a individudini specifika Z4ka.

V pribéhu studia je 2dk veden ktomu, aby umél vyhleddvat a tridit
informace (v ucebnicich, odbornych publikacich, na internetu) a tyto
informace zpracovat (referdty). Na zdkladé samostatné prdce (doporucend
Cetba) se uci posoudit vysledky své prdce a vyvodit z nich zdvér.

Vytvdreni projektt a skupinovd prdce vedou Zdky ke schopnosti resit
problémové situace, hledat vhodné zplisoby Fedeni a uvdzlivé se rozhodovat.
Zdci se u&i formulovat své mydlenky a naslouchat druhym, a to pomoci
mluvnich cvieni, referdtl a dal§ich forem slovniho projevu.

Pri hodindch jsou Zdci vedeni k diskuzi o problémech, podili se na utvareni
atmosféry ve tridé a uci se respektovat ostatni Zdky. Jsou pritom
smérovdni k tomu, aby své ndvrhy obhdjili a srozumitelné sdélili jak
pisemnou, tak Ustni formou.

o realizace zaélenéni prifezovych témat do vyuky

Jednotlivd prirezovd témata pomdhaji Zdkovi porozumét sobé samému,
zvlddnout své chovéni, podilet se na utvdreni mezilidskych vztahd, vytvdret
dovednost pro spoluprdci, uvédomit si hodnoty spoluprdce, vzdjemné pomoci.
Jsou zaclenéna do vech vyulovacich predmétl a na jejich zaélenéni se
podileji vSichni vyuujici.
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Prirezova témata jsou realizovédna:

* rozptylené - v logickych souvislostech v jednotlivych vyucovacich
predmétech,
* komplexné - v ucelenych blocich uéiva.

o dalsi vzdélavaci aktivity

m exkurze
Exkurze dopliuji uCivo prislusného roéniku, predevsim ale maji rozsirit
véeobecny a kulturni rozhled Zdka. Pldny exkurzi jsou souddsti tématickych
pldn jednotlivych predmétl na $kolni rok. Zdkladem roénich pldnd exkurzi
je predpoklad, ze v rdmci ¢tyrletého studia budou uskuteénény exkurze:
* prvni rocnik - Praha — vybrané pamatky (Prazsky hrad, Jirsky kldster,
Anezsky kldster, Loreta...),
* druhy rocnik - Praha — Dim svétla a vyznamnd pamdtka (Ndrodniho
divadlo, Vysehrad, Slavin...),
- primyslovy podnik,
. teti roénik - Praha — Zidovské muzeum, Josefov, ..
- bankovni sektor.

V rdmci vyuky cizich jazyku jsou organizovdny pozndvaci exkurze a vyménné
pobyty, které podpori ziskdvdni multikulturnich zkusenosti a rozvoj
jazykovych a komunikativnich kompetenci zdku. Jednd se predevsim o:
* ndvstévy partnerské skoly v Aschaffenburgu v SRN,
 pozndvaci jednodenni exkurze — Misen, Drdazd’any, Viden...
 pozndvaci tydenni exkurze — Anglie, Francie, Nizozemi....

Zarazené exkurze prispivaji k realizaci praktického vyucovani.

m kurzy

= soucdst vyuky

prvni rocnik

* pred ndstupem do Skoly Zdci absolvuji adaptaéni kurz, zaméreny na
vzdjemné pozndni a sezndmeni tridnich kolektivd,

* lyZarsky vycvikovy kurz.

druhy rocnik
* sportovné-zdravotni kurz.
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Kurzy budou pordddny v zdvislosti na uréené vysi finanénich prostredki
pridélovanych podle § 160 az 162 skolského zdkona a vyhldsky ¢. 492/2005
Sb., o krajskych normativech ve znéni pozdéjsich predpist, s prihlédnutim
k efektivnosti a (c¢elnosti akci.

Kurzy mohou byt nahrazeny jinymi aktivitami.

= mimosSkolni aktivita

Pro upevnéni a prohloubeni znalosti:

 vanglickém a némeckém jazyce mohou Zdci navitévovat jazykové kurzy
v Jazykové Skole s prdvem stdtni jazykové zkousky,

« v matematice mohou Zdci 4. roéniku navitévovat kurz pripravy na studium
na vysoké skole.

o vychovné-vzdélavaci aktivity

Teoretickd vyuka je podle aktudlnich potreb a moznosti dopliiovana:

* vychovné-vzdélavacimi exkurzemi,

* navstévami filmovych a divadelnich predstaveni,

* ndavstévami vystav,

« U€asti zdkad v soutéZich jazykovych, literdrnich, sportovnich, odbornych,
matematickych,

« zapojenim 24kl do aktivit pofddanych jinymi $kolami a institucemi,

« besedami a predndskami,

« organizovdnim zdjmovych krouzka,

« cilevédomou pripravou ke sloZeni:

 mezindrodnich jazykovych zkousek,

« stdatnich jazykovych zkousek,

« testd ECDL,

« statnich zkousek ze zpracovani textu na PC a z kanceldrského psani na
klavesnici.

* umoznénim pristupu zdkid k PC v dobé mimo vyucovdni.

= mimovyucovaci aktivity

 V dobé mimo vyu€ovdni mohou Zdci navitévovat zdjmové krouzky, jejichz
nabidka je soucdsti vychovné-vzdéldvaciho pldnu na skolni rok. Krouzky
prispivaji k relaxaci zdka, ale také upevriuji a prohlubuji znalosti ziskané
ve vyuce.
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3.4 Hodnoceni a diagnostika
o odkaz na Skolni rad

e Pravidla hodnoceni vysledkd vzdéldvdni zdkd jsou ddna $kolnim PFddem
pFilohou &. 2 - Hodnoceni a klasifikace Zdku - PFiloha ¢. 1 SVP.

e Pokud se Zdk dcastnil v klasifikacnim obdobi vyucovdni jednotlivych
predmétl v rozsahu mensim nez 70 % vyu€ovacich hodin, kond na Zddost
prislusného vyulujiciho zkousku k doplnéni podkladd pro hodnoceni pred
uzavrenim Klasifikace. O terminu zkousky rozhodne reditelka sSkoly tak,
aby byla vykondna nejpozdéji do data kondni pedagogické rady pro
prislusné klasifikacni obdobi.

o \lysledek této zkousky slouzi jako podklad pro klasifikaci v prislusném
klasifikacnim obdobi. O prominuti této zkousky rozhodne reditelka skoly
po poradé s vyucujicim predmétu a s tridnim uéitelem.

o Vysledky vzdélavani jsou hodnoceny podle kritérii obsazenych
v priloze
¢. 2 $kolniho rddu.

o zdkladni Gidaje o systému zkouseni a hodnoceni a jeho koordinaci

« PFi hodnoceni vysledkl vzdéldvdni je kladen diraz na spoluodpovédnost
28ka za vlastni vzdéldvéni, aktivni pFistup 2dki, sebehodnoceni Z4ka.

* Na zacdtku klasifikacniho obdobi jsou Zdci vyulujicimi jednotlivych
predmétl prokazatelné sezndmeni s:

* programem vzdéldvant,

« oCekdvanymi vysledky vzdéldvdnti,

« kritérii hodnoceni,

« pozadavky, které je potreba pro uzavreni klasifikace spinit,

+ s postupem vyulujiciho v pripadé nesplnéni pozadavkl pro uzavreni
klasifikace Zdka.

K hodnoceni vysledki vzdéldvdni se vyuZivd tradi¢ni pétistuptiové 3kdly,
kritéria hodnoceni jsou ddna klicovymi a odbornymi kompetencemi a
Skolnim rddem.

« Podminkou pro uzavreni klasifikace v zdvéru kazdého pololeti je splnéni
zadanych (kold.

« Pri sdéleni vysledku hodnoceni Zdkovi vyulujici své hodnoceni zdGvodriuji
a motivuji tak Zdka k dalsi prdci. Zdroven ziskdvaji zpétné informace o
efektivité zvolenych metod prdce.
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« Pri celkové Klasifikaci je zohledfiovan aktivni a samostatny pristup
k vyuce daného predmétu.

o zplsoby hodnoceni - zdsady, kritéria, frekvence

 Hodnoceni je verejné, u¢itel zndmku vzdy zdivodni, Zdci maji prdvo se ke
zndmce vyjddrit.

» Hodnoceni u¢itell md vzdy i motivujici, formativni a informativni funkci.

 Konkrétni (daje o hodnoceni Zdkl jsou souldsti osnov jednotlivych
predmétu.

o sebehodnoceni zaki

* Na zaldtku Skolniho roku jsou Zdci sezndmeni s obsahem vzdéldvani,
s ofekdvanymi vysledky i zptisobem hodnoceni. Mohou tak sami sledovat a
posuzovat pokroky v ziskdavani kompetenci.

« UClitelé vedou Zzdky k sebekriticnosti a rozviji jejich schopnost
objektivné posuzovat vykony své i svych spoluzdkld v atmosfére
vzdjemného respektu a lcty.

3.5 Prijimani ke vzdélavani

o organizace prijimaciho rizeni

« Vpribéhu mésice ledna vydd reditelka $koly smérnici pro organizaci
prijimaciho rizeni a jmenuje komisi k jeho zajisténi a provedeni.

* PFijimdni uchazell ke studiu bude probihat v souladu se zdkony ¢.
561/2004 Sb. a 243/2008 Sb. a vyhldskami MSMT CR &. 671/2004 Sb.,
422/2006 Sb. a 394/2008 Sb. ve znéni novel a doplrikd.

« Po uzavreni prvniho kola prijimaciho Fizeni miZe vyhldsit Feditelka $koly
druhé a dalsi kola prijimaciho Fizeni k naplnéni predpoklddaného stavu
zdka.

« Informace o prubéhu prvniho kola a o vyhldSeni dalsich kol pFijimaciho
Fizeni a jejich organizaci budou zverejfiovdny priibéZné na www.oapce.cz a
na ndsténce v prizemi hlavni budovy Skoly.

 V prvnim kole prijimaciho rizeni budou prijimani ke studiu uchazeci podle
stanoveného kritéria, kterym je hodnoceni znalosti uchazece, vyjadrené
klasifikaci na vysvédcent.

« Zplsob hodnoceni znalosti uchazeét o studium:

* Pro hodnoceni znalosti bude posuzovdna klasifikace z vybranych
predmétl za druhé pololeti osmého a prvni pololeti devatého rocniku.
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Vybranymi predméty se pro tento Gcel rozumi:
Cesky jazyk, cizi jazyk, matematika, déjepis, zemépis, prirodopis,
ob&anskad nauka, fyzika, chemie.

Pomocnymi kritérii pro vSechna kola prijimaciho Fizeni jsou postupné:

« celkovy studijni primér ze vech klasifikovanych predmétd za 2. pololeti
osmého roéniku,

* klasifikace z predmétl Cesky jazyk a matematika za 1. pololeti devdtého
roéniku,

« klasifikace z predmétt cesky jazyk a matematika za 2. pololeti osmého
roéniku,

« celkovy studijni primér ze vdech klasifikovanych predmétl za 1. pololeti
devatého rocniku,

« skutelnosti osvédcujici vhodné schopnosti, dovednosti a zdjmy uchazece.

e Reditelka $koly md prdvo rozhodnout o kondni prijimacich zkousek jako
soucdsti prijimactho rizeni.

e O pozadavcich a kritériich prijimaciho Fizeni budou uchazeli a jejich
zdkonni zdstupci informovdni pisemné pribéiné po prijeti prihldsky ke
studiu.

e Na www.oapce.cz a na nasténce v prizemi hlavni budovy Skoly budou
zverejiiovdany vysledky prijimaciho Fizeni v tomto clenéni:

« poradi uchazell podle vysledkl hodnoceni prijimaciho Fizent,
+ prehled pFijatych a nepfijatych uchazel ke studiu,

* kritéria prijimaciho Fizeni,

« informace o vyhldseni dalSich kol prijimaciho rizeni.

e Poradi uchazeél bude zverejnéno pod registraénim Cislem, které bude
uchazeétm sdéleno dopisem pred zahdjenim prijimaciho Fizent.

o podminky zdravotni zplsobilosti
Pro studium oboru vzdéldvdni 63-41-M/02 Obchodni akademie nejsou
stanoveny zddné zvldgtni podminky zdravotni zpusobilosti.

3.6 Ukonceni vzdélavani

DosaZeny stupen vzdélani

Uspésnym ukonenim vzdéldvaciho programu oboru vzdéldni 63 - 41 - M/02
Obchodni akademie dosdhne absolvent stredniho vzdélani s maturitni
zkouskou.
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Dokladem o ziskani stredniho vzdélani s maturitni zkouskou je vysvédceni o
maturitni zkousce.

Zplisob ukonéeni vzdélavani

Kondni maturitni zkousky se ridi:
« zdkonem €. 561/2004 Sb. ve znéni pozdéjsich predpist,
« vyhldskou ¢. 672/2004 Sb. ve znéni pozdéjsich predpisu.

Maturitni zkouska se sklada ze:
« spolecné Casti - realizovand statem,
 profilové ¢dsti - realizovand skolou.

Spolecna cast maturitni zkousky:
« 1. povinnd zkouska - Cesky jazyk a literatura,
« 2. povinnd zkouska - cizi jazyk,
* 3. povinnd zkouska - volitelny predmét - - matematika,
- ob¢ansky a spolecensky zdklad,
« informatika.
V rdmci spoleéné Cdsti maturitni zkousky milZze Zdk konat nejvySe tri
nepovinné zkousky z nabidky stanovené podle odstavce 1 pism. f) § 78
zdkona ¢. 561/2004 Sb. ve znéni pozdéjsich predpist.

Profilova ¢ast maturitni zkousky:

« 1. praktickd zkouska z G¢etnictvi a dal$ich odbornych predmét
(statistika, prdvo, pisemnad a elektronicka komunikace, informacni
technologie),

* 2. Ustni zkouska z ekonomiky,

* 3. Ustni zkouska z GCetnictvi.

Vrdmci profilové &dsti maturitni zkousky miZe Zdk konat nejvyse dvé

nepovinné zkousky z nabidky stanovené reditelkou Skoly.
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3.7 Vzdélavani zaki

o se specifickymi potrrebami

Zdkiim se zdravotnim postizenim, zdravotnim nebo socidlnim znevyhodnénim
je vénovana zvysend pozornost. Vychovnd poradkyné i ostatni pedagogové
udrzuji stdly kontakt s psychology a specidlnimi pedagogy Pedagogicko-
psychologické poradny Pardubice a s rodi¢i Zdkl vyZadujicich individudlni
pristup. Zvldstni pozornost se vénuje zdkim se specifickymi vyvojovymi
poruchami uceni. Pri hodnoceni je zohlediovdno doporuéeni pedagogicko-
psychologické poradny.

Zakiim ze socidlng znevyhodnéného prostiedi je vénovdn specidlni pristup ve
vzdélavani.

Z3kim s hor&im prospéchem je poskytovdna pomoc pFi prekondvdni obtizi
v pribéhu jejich vzdéldvani (individudlni konzultace).

Stdld a cilend pozornost je vénovdna prevenci nezddoucich socidlnich
projevi v chovdni Zzdka.

o mimoradné nadanych

Pozornost je vénovdna i nadanym Zdkim. Ve vyuce jsou uplatfiovdny
ndrocnéjsi metody a postupy, problémové a projektové vyucovdni a dalsi
metody vyplyvajici z osobnosti Zdka. Zdci se zGEastriuji riznych soutéZi,
olympidd a projektd.

V rdmci vyuky jsou Zdci pripravovani ke statnim a mezindrodnim zkouskam.

3.8 Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pri prdci a poZarni
prevence

o popis zplsobu zajisténi BOZP Zaku

« Povinnosti 24k v oblasti bezpednosti a ochrany zdravi pfi prdci a pozdrni
prevenci jsou soucdsti Skolniho rFadu.

* Na zaldtku Skolniho roku jsou vsichni Zdci prokazatelné sezndmeni
s prislusnymi predpisy a jsou poueni o svych povinnostech této oblasti.

* Kazdy zdk svym podpisem potvrdi skuteénost, Ze byl s pravidly
bezpelnosti prdce sezndmen a Ze jim rozumi.

« Ddle jsou Zdci sezndmeni s provoznimi rddy jednotlivych uceben.

 Na sezndmeni s problematikou pozdrni prevence jsou zaméreny predndsky
profesiondlnich hasi¢l v prvnim roéniku.

 V rdmci hodin télesné vychovy jsou Zdci seznamovdni se zptsobem chovdni
a pocindni si v zivot ohrozujicich situacich a uci se teoreticky i prakticky
zdsady prvni pomoci.
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o popis zplsobu vedeni Zdkid k dodrZovani zdsad BOZP a poZdrni prevenci

« Vychova k dodrzovani zdsad bezpelnosti a ochrany zdravi pri prdci a
pozdrni prevence prolind kazdodenni skolni praxi.

« Zdci se Fidi provoznimi Fddy odbornych uéeben, télocviény a posilovny.

« Zdci jsou vedeni k tomu, aby rozpoznali moznosti nebezpeéi drazu nebo
ohroZeni zdravi a aby dbali ha vhodné ergonomické uspordddni pracoviste.
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4 Ucebni plan, realizace a aplikace obsahu ramcového
vzdélavaciho programu do Skolniho vzdélavaciho programu
Identifikacni ddaje
o Nazev a adresa Skoly - Obchodni akademie a Jazykovd Skola s prdvem stdtni jazykové

zkousky Pardubice, Stefdnikova 325,
Stefdnikova 325,530 43 Pardubice

o Nézev SVP - Skolni vzdéldvaci program Obchodni akademie Pardubice

o Kéd a ndzev oboru vzdélani - 63-41-M/02 Obchodni akademie

01 Stuperni poskytovaného vzdélani - Stredni vzdélani s maturitou

o Délka a forma studia - CtyFi roky v denni formé vzdéldvdni

o Platnost SVP - SVP vstupuje v platnost dnem 1. zd# 2009 po&inaje I. Ro&nikem

4.1 Stanoveni vyucovacich predméti a jejich éasové dotace na zdkladé
ramcového rozvrzeni obsahu vzdélavani uvedeného v RVP

Ucebni plan

Polet tydennich vyucovacich

Kategorie a ndzvy vyu€ovacich predmétt hodin v ro¢niku
A. | Povinné vyuovaci predméty 1. | 2. | 3. | 4. celkem
a) | Zakladni
1. | Cesky jazyk a literatura 4 1| 3 3 [3 1|13 2
2. | Prvni cizi jazyk - ANJ, NEJ 4 4|4 4|4 4|5 5| 17 17
3. | Druhy cizi jazyk - ANJ, NEJ, FRT, RUT 3 3[3 3[4 4|4 4| 14 14
4. | Matematika 4 1 3 3 - 10 1
5. | D&jepis 2 2 - - 4 -
6. | ObZanskd nauka 2 2 1 - 5
7. | Télesnd vychova 2 2|2 2|2 2|2 2] 8 8
8. | Zemépis 2 2 - - 4 -
9. | Informacni technologie 2 2|2 2|2 2 - 6 6
10. | Pisemnd a elektronickd komunikace 2 2|2 2|2 2|2 2| 8 8
11. | Ekonomika 3 3 4 14 1] 14 2
12. | Prdvo - - 2 2 4 -
13. | Uetnictvi - |3 3|4 4[3 3[10 10
14. | Statistika 2 1 - 2 1
15. | Zdklady prirodnich véd 2 2 - - 4 -
16. | Firemni praxe - - - 2 2| 2 2
17. | Ekonomicka cviceni - - - 3 3] 3 3

Celkem zdkladni 32+15 | 33+16 | 33+20 |30 +23| 128 + 74

Y. Celkem zdkladni 47 49 53 53 202

b) | Volitelné
18. | Semindr informaénich technologii - - - 2 2
19. | Semindr matematicky - - - 2 2
20. | Semindr spoleenskovédni - - - 2 2

Celkem volitelné - - - 2 2
B. | Nepovinné vyucovaci predméty - - - - -
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Celkem zdkladni + volitelné 32+15 | 33+16 | 33+20 | 32+23 | 130+ 74

X Celkem zdkladni + volitelné 47 49 53 55 |204/51,00

4.1.1 Poznamkova &ast

4.1.1.1vyuka cizich jazyki
Od prvniho roéniku se vyucuji dva cizi jazyky soucasné. Na vyuku cizich
jazykl se trfida déli na skupiny tak, aby nejvy$$i mozny pocet Zdku ve
skupiné nepresdhl 22 a neklesl pod 12 Zdkl. Vyuka prvniho ciziho jazyka
navazuje na vyuku na zdkladni Skole. Latka zdkladni Skoly je povaZovdna za
probranou a procvi¢enou, opakovdni jsou vénovdny Uvodni hodiny v mésici
zart. Na konci vzdélavani by zdk mél dosahovat minimdlné drovné B 1
Spoleéného evropského referencniho rdmce pro jazyky.
Prvnim cizim jazykem je:
« anglicky jazyk,
« némecky jazyk.
Druhy cizi jazyk je vyucovdan od zaldtku. Na konci studia by zdk mél
dosahovat minimdlné drovné A 2 Spoleéného evropského referenéniho
rdmce pro jazyky.

Druhym cizim jazykem je:
* némecky jazyk,
* francouzsky jazyk,
* rusky jazyk,
« anglicky jazyk.

4.1.1.2zpisob déleni trid na skupiny

Déleni trid je uvedeno informativné v uéebnim pldnu a uéebnich osnovdch
jednotlivych predmétl. VyuZivdno bude v souladu s uréenim vyse finanénich
prostfedkd pridélovanych podle § 160 aZ 162 $kolského zdkona ve znéni
pozdéjsich predpisti a vyhldsky &. 492/2005 Sb., o krajskych normativech.
Délit Zaky ve tridach na skupiny:

« je moZné — pro Uspésnéjsi realizaci vzdélavdni, vzdy v souladu
s pridélenym objemem mzdovych prostredki a poctem
74k ve tride,

. je nutné — vidy pfi existenci divodu z oblasti bezpecnosti a ochrany
zdravi pFi prdci a hygienickych poZadavki podle platnych
prdvnich predpisd,

— vzdy pFi vyuce cizich jazykl, jestlize poCet 24kl ve skupiné
je vyssinez 22.
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4.1.1.3zarazeni volitelnych predméti
Ve 4. roéniku si zdk voli jeden volitelny predmét z nabidky tFi predmétd, a
to podle volby maturitniho predmétu.

4.1.1 4readlizace praktického vyucovani

Praktické vyu€ovdni je realizovdno jako kombinace:
* uCebni praxe - predmét firemni praxe (FIP), je zarazen do Ctvrtého
roCniku s dotaci dvé hodiny tydné,
- odbornd praxe - prdce na redlnych pracovistich je zarazena do tretiho
roniku v rozsahu dvou tydnd.
Ddle je realizace praktického vyu€ovdni podporena zarazenim exkurzi.

4.1.1 5kurzy
Kurzy jsou soucdsti vyuky v:
e prvnim rocniku
- pred ndstupem do Skoly Zdci absolvuji adaptacni kurz, zaméreny
ha vzdjemné pozndni a sezndmeni tridnich kolektiv,
- lyZarsky vycvikovy kurz.

e druhém rocniku
- sportovné-zdravotni kurz.

Kurzy budou pordddny v zdvislosti na uréené vysi finanénich prostredki
pridélovanych podle § 160 aZ 162 skolského zdkona a vyhldsky ¢. 492/2005
Sb., o krajskych normativech, s prihlédnutim k efektivnosti a U¢elnosti akci.
Kurzy mohou byt nahrazeny jinymi aktivitami.

4.1.1.6zarazovéni vyuéovacich bloki

Vyuka ve dvouhodinovych blocich je realizovana v predmétu firemni praxe a
aktudlné v predmétu télesna vychova.

4.1.2 Prehled vyuziti tydnu ve $kolnim roce

Polet tydni innosti | 1.roénik | 2.roénik | 3.roénik | 4.roénik | ¥ za
zaokrouhleno ha celé tydny studium
Vyucovani dle rozpisu 34 34 34 30 132
Sportovni kurzy 2 1 - - 3
Odbornad praxe - - 2 - 2
Maturitni zkouska - - - 2 2
Casovd rezerva 4 5 4 5 18
Celkem tydnii 40 40 40 37 157
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4.2 Readlizace prirezovych témat

4.2.1 Obcan v demokratické spolecnosti

PFinos prirezového tématu k naplfiovéni cild $kolniho vzdélavaciho
programu
Dostatecné rozvijet u Zdku kli¢ové kompetence a vést je predevsim k:

rozpozndni vhodné miry sebevédomi,

osobni odpovédnosti,

schopnosti mordlniho dsudku,

hleddni redeni zdkladnich existenénich otdzek,

hleddni kompromist mezi osobni svobodou a socidlni odpovédnosti,
kritické toleranci,

schopnosti odoldvat myslenkové manipulaci,

schopnosti orientace, kritického hodnoceni a optimdlniho vyuzi
masovych médii pro své potreby,

dovednosti jednat s lidmi, diskutovat o citlivych a kontroverznich
otdzkdch,

ochoté angaZovat se pro verejné zdjmy a ve jinych prospéch lidi,

dcté k materidlnim a duchovnim hodnotdm a snaze je chranit a zachovat
pro budouci generace.

’
|

van

Prirezové téma bude realizovdno predevsim:

dlslednym a promyslenym provdadénim etické vychovy ve véech
vyucovacich predmétech,
vytvorenim demokratického klimatu skoly,
ndlezitym rozvrzenim prvkd prirezového tématu do:

- jednotlivych dsti Skolniho vzdélavaciho programu,

» pldnované &innosti 2dku mimo vyucovdni,
cilenym Usili o dobré znalosti a dovednosti Zzdka, které jsou nezbytné
potrebné odpovédné oblanské a jiné rozhodovdni a jedndni, promysleném
a funkénim pouzivdnim strategii vyuky,

e realizaci medidlni vychovy.
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4.2.2 Clovék a Zivotni prostiedi

PFinos prirezového tématu k naplfiovéni cili $kolniho vzdélavaciho
programu

V souvislosti s odbornym vzdélavanim vést zdky k mysleni a jedndni v souladu
s principy udrzitelného rozvoje, k védomi odpovédnosti za udrzeni kvality
Zivotniho prostredi a k Ucté k Zivotu ve vSech jeho formdch. Ddle je vést
predevsim k:

ziskani potrebnych znalosti a dovednosti, jejich chdpadni a hodnocenti,
vytvdreni soustavy hodnot a postojl ve vztahu k Zivotnimu prostredi,
rozvijeni dovednosti vyjadrovat a zdlvodiiovat své ndzory,

schopnosti zprostredkovdvat informace a obhajovat rreseni problematiky
Zivotniho prostredi,

schopnosti plisobit pozitivhim smérem na jedndni a postoje druhych lidi.

PriFezové téma bude realizovdno predevsim:

dislednym a promyslenym zalleriovdnim tématu do jednotlivych
vyucovacich predmétd,

cilenym Usili o dobré znalosti a dovednosti 2dkl a jejich propojovdni a
doplfiovdni tak, vznikl uceleny obraz o sloZitosti prirody souvislostech
s jedndnim ¢lovéka,

ndlezitym zaélenénim prvki prirezového tématu predevsim do vzdéldvdni:
« prirodovédného - ekologie, ¢lovék a Zivotni prostredi,

» spoleéenskovédniho,

- estetického,

- vzdélavani pro zdravi,

- odborného.

25



4.2 .3 Clovék a svét préce

PFinos prarezového tématu k naplriovani cili Skolniho vzdélavaciho
programu
Dostateéné rozvijet u zdkd obecné kompetence a vést je prredevsim k:

schopnosti uvédomit si zodpovédnost za vlastni Zivot,

pozndni vyznamu vzdéldni a celoZivotniho uleni pro osobni Zivot a
Uspésnou pracovni kariéru,

orientaci ve svété prdce a hospoddrské strukture regionu,

sprdvnému hodnoceni jednotlivych faktort charakterizujicich obsah
prdce,

sprdvnému hodnoceni svych predpokladl pro vykon prdce a dosaZeni
profesnich cild,

ziskdni dovednosti pisemné i verbdlné se prezentovat pri jedndni s
potencidlnimi zaméstnavateli,

schopnosti dostateéné formulovat svd oéekdvdni a své priority,

pochopeni zdkladnich aspekti pracovniho poméru soukromého podnikdni,
chdpani nutnosti ziskdni a zvySovani drovné prdvniho védomi.

Prirezové téma bude realizovdno predevsim:
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dislednym a promyslenym zallefiovdnim obsahovych celkli tématu do
jednotlivych odbornych i vdeobecnych

vyucovacich predméti v prabéhu celého studia,

navozovdnim konkrétnich interpersondlnich situaci,

organizovdnim exkurzi zamérenych na sledovani pracovnich Cinnosti,
persondlni klima a organiza¢ni strukturu,

spolupraci s Gradem prdce jako socidlnim partnerem,

zarazenim odborné praxe zdku v redlnych pracovnich podminkdch.



4.2.4 Informacni a komunikacni technologie

PFinos prirezového tématu k naplriovani cili Skolniho vzdélavaciho
programu

Rozvijet u 2dkl dovednosti v oblasti informaénich a komunikacnich
technologii tak, aby byli schopni

s nimi pracovat a efektivné je vyuZivat v pribéhu vzdéldvdni, pfi vykonu
povoldni i v ¢innostech,

které jsou a budou béZnou soucdsti jejich osobniho a oblanského Zivota.
Vést je predevsim k:

efektivnimu pouZivdni zdkladniho a aplikacniho programového vybaveni
poCitale,

dovednostem potrebnym k prdci s informacemi a s komunikalnimi
prostredky,

ziskdni prdvniho védomi o nakldddni s informacemi a vysledky z oblasti
informacnich technologit.

Priifezové téma bude realizovdno predevsim:

zaclenénim samostatného vyulovaciho predmétu ve vsech rocnicich
studia,

dlslednym a promyslenym zallefiovdnim obsahovych celkli tématu do
jednotlivych odbornych i vdeobecnych

vyucovacich predméti v pribéhu celého studia,

za¢lenénim pldnované &innosti zdk mimo vyuéovani,

vybavenim  Skoly dostateChou nhabidkou softwarového vybaveni
podporujiciho vyuku v jednotlivych vzdéldvacich oblastech.
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4.3 Realizace vysledki vzdélavéani v jednotlivych vzdélavacich oblastech
4.3.1 Jazykové vzdélavani a komunikace

4.3.1.1Vzdélavani a komunikace v ceském jazyce
Cilem jazykového vzdéldvani v Ceském jazyce je rozvijeni komunikaénich a
socidlnich kompetenci zdkd.
Zdky vede k uzivdni jazyka jako prostiedku k dorozumivdni a mysleni, k
prijimani, sdélovani a vyméné informaci na zdkladé jazykovych a slohovych
znalosti. Tyto znalosti a jazykovy projev jsou kultivovdny estetickym
vzdélavanim.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zaci:

« uplatiiovali Cesky jazyk v roviné recepce, reprodukce a interpretace,

« vyuZivali jazykovych védomosti a dovednosti v praktickém Zivote,

* vyjadrovali se srozumitelné a souvisle, formulovali a obhajovali své
ndzory,

* chdpali vyznam kultury osobniho projevu pro spoledenské a pracovni
uplatnéni,

« ziskdvali a kriticky hodnotili informace z riznych zdroji a preddvali je
vhodnym

« zplsobem s ohledem nha jejich uZivatele,

* chdpali jazyk jako jev, v némz se odrazi historicky a kulturni vyvoj
ndroda.
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4.3.1.2Vzdélavani a komunikace v cizim jazyce

7/

Cilem jazykového vzdéldvani v cizich jazycich je priprava Zdkd na aktivni
Zivot v multikulturni spoleCnosti, vede zdky k ziskdni obecnych a
komunikativnich kompetenci. Pripravuje zdky k efektivni GCasti v primé i
nepfimé komunikaci, pristupu k informaénim zdrojim, a rozsifuje jejich
znalosti o svété. Prispivd k formovdni osobnosti Zdkl, uci je toleranci k
hodnotdm jinych narodi a rozviji jejich schopnost celoZivotniho uéeni.

Zdci jsou vzdéldvdni tak, aby zvlddli na réiznych drovnich Fe&ové dovednosti
nejméné ve dvou jazycich.

Urovehi feCovych dovednosti je hodnocena podle Spoleéného evropského
referencniho rdmce pro jazyky.

Zék by mél doséhnout:
* v jazyce, ve kterém pokracuje po absolvovani zdkladni Skoly —
minimdlni drovné B1 SERR,
* v jazyce, s jehoZ studiem zalind — minimdlni drovné A2 SERR,
« akvizici slovni zdsoby za studium — minimdlné 2300 lexikdlnich jednotek,
 z toho obecné odbornd a odbornd terminologie minimalné:
— Uroven Bl - 20 % lexikdlnich jednotek,
— Uroven A2 - 15 % lexikdlnich jednotek.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zdci:

« komunikovali v cizim jazyce v riiznych Zivotnich situacich,

« volili adekvatni komunikacni strategie a jazykové prostredky,

« efektivné pracovali s cizojazynym textem véetné odborného,

+ uméli text zpracovat a vyuZivat jej jako zdroje pozndni,

« ziskdvali informace a poznatky vyuzivali ke komunikaci,

* pracovali se informacemi a zdroji informaci v cizim jazyce,

* vyuzivali metody a postupy efektivniho studia ciziho jazyka ke studiu
dal$ich jazyka,

+ chdpali a respektovali odli$né socidlni a kulturni hodnoty jinych ndrodt
v souladu se zdsadami demokracie.
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4.3.2 Spolecenskovédni vzdélavani

Cilem spoleCenskovédniho vzdéldvdni je pripravit Zdky na aktivni a
odpovédny Zivot v demokratické spolenosti.

Vede Zdky k pozitivnimu ovliviiovdni hodnotové orientace zdkd, ke sludnosti a
odpovédnosti, k uvdzlivému jedndni ve vlastnim i obecném zdjmu. Posiluje
jejich historické védomi, u¢i je rozumét souCasnosti, uvédomovat si vlastni
identitu, kriticky myslet odoldvat manipulaci.

Dlraz je kladen predevsim na pripravu pro prakticky Zivot a celoZivotni
vzdélavani.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zaci:

« vyuzivali svych spolecenskovédnich védomosti a dovednosti v praktickém
Zivoté,

« ziskdvali a kriticky hodnotili ziskané informace,

« formulovali vécné, pojmové a formdlné sprdavné své ndzory,

« dokdzali predklddat a prijimat argumenty a vést o nich diskuzi,

« byli vedeni k formovdni a posilovéni pozitivnich citl, postojl, preferenci a
hodnot.
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4.3.3 Prirodovédné vzdélavani

Cilem prirodovédného vzdélavani je predevsim naucit Zdky vyuzivat
prirodovédnych poznatkl v profesnim i ob&anském Zivoté, kldst si otdzky o
okolnim svété a vyhleddvat k nim relevantni, na dikazech zaloZené odpovédi.
Vzhledem k charakteru odborného zaméreni studijniho oboru byly pro
realizaci ve $kolnim vzdéldavacim programu vybrdny varianty s niz$imi ndroky
na dosazené vysledky.

Prirodovédné vzdélavani je rozdéleno do Cdsti:

o fyzikdlni vzdélavani

* chemické vzdélavdni

* biologické a ekologické vzdéldvani.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zdci:

« vyuZivali pfirodovédnych poznatkl a dovednosti v praktickém Zivoté,

* logicky uvaZovali, analyzovali a resili jednoduché prirodovédné problémy,

* sprdavné vyhodnocovali poznatky z pozorovdni a zkoumdni prirody,

« zaujimali stanoviska v diskusi k prirodovédné a odborné tematice,

« pochopili zdkladni ekologické souvislosti a postaveni ¢lovéka v prirodé,

« posoudili chemické a fyzikdlni vlivy z hlediska nebezpecnosti a vlivu na
Zivé organismy,

 ziskali motivaci k dodrZovdni zdsad udrzitelného rozvoje ve viech
oblastech Zivota,

« ziskali pozitivni postoj k prirodé,

* byli motivovani k celoZivotnimu vzdéldvani v prirodovédné oblasti.
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4.3.4 Matematické vzdélavani

Cilem matematického vzdéldavani vést Zdky k logickému mysleni a naulit je

v . o ’ Ve ’ . ’ ’ Ve v
pouzivat matematiku v ruznych Zivotnich situacich, v osobnim zivoté,
v daldim studiu i v zaméstndni. Matematické vzdélavani ma funkci véeobecné
vzdéldvaci a ddle je pripravou pro odbornou slozku vzdélavani.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zdci:
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vyuzivali matematickych védomosti a dovednosti v praktickém Zivote,
aplikovali matematické poznatky a postupy v odborné sloZce vzdéldvanti,
matematizovali redlné situace a hodnotili vysledek reseni vzhledem
k realite,

etli s porozuménim matematicky text,

hodnotili informace z rliznych zdrojt - grafl, diagramd, tabulek,
internetu, ..

presné se matematicky vyjadrovali,

pouZivali odborné pomiicky a literaturu,

ziskali pozitivni postoj k matematice,

ziskali motivaci k celoZivotnimu vzdéldvani.



4.3.5 Estetické vzdélavani

Cilem estetického vzdéldvani je utvaret kladny vztah k materidlnim

a duchovnim hodnotdm a prispivat k jejich tvorbé i ochrané. Vede Zdky
k vytvoreni systému kulturnich hodnot, ktery pomdhd formovat jejich
postoje a chrdni je proti snadné manipulaci a intoleranci. Prispivda ke
kultivaci 2dkd a podili se na rozvoji jejich socidlnich kompetenci.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zdci:

« uplatriovali ve svém Zivotnim stylu esteticka kritéria,

« chdpali uméni jako specifickou vypovéd’ o skutecnosti,

* chdpali vyznam uméni pro ¢lovéka,

« spravné formulovali a vyjadrovali své nazory,

« pristupovali s toleranci k estetickému citéni, vkusu a zdjmu druhych lidi,
« podporovali hodnoty mistni, ndrodni, evropské i svétové kultury,

« ziskali prehled o kulturnim dént,

« uvédomovali si vliv prostredkd masové komunikace na utvdreni kultury.
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4.3.6 Vzdélavani pro zdravi

Cilem vzdélavdani pro zdravi jel vybavit Zdky znalostmi a dovednostmi
potfebnymi k preventivni a aktivni péli o zdravi a bezpeclnost. Tim
rozvinout a podporit jejich chovdni a postoje ke zdravému zplsobu Zivota a
celoZivotni odpovédnosti za své zdravi.

Dlraz je kladen na vychovu proti zdvislostem, proti médii vnucovanému
idedlu télesné krdsy mladych lidi, na vychovu k odpovédnému pristupu
k sexu, sebeobranu a chovani pri vzniku mimorddnych uddlosti.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zaci:

 vazili si a chranili své zdravi,

* raciondlné jednali v situacich osobniho a verejného ohrozeni,

« chdpali plsobeni vlivl Zivotniho prostredi na zdravi ¢lovéka,

* usilovali o dosaZeni optimdlniho pohybového rozvoje v rdmci svych
moZznosti,

« posoudili dlisledky komeréniho vlivu médii na zdravi,

« zaujimali kriticky odstup k medidlnim informacim,

« pocit'ovali radost a uspokojeni z provddéné sportovni ¢innosti,

« usilovali o pozitivni télesného sebepojeti,

* postupovali podle zdsad fair play,

« chovali se odpovédné pri pohybovych Cinnostech,

* dokdzali podle potreby spolupracovat,

« preferovali celoZivotné pravidelné provadéni pohybovych aktivit,

« eliminovali dravi ohroZujici ndvyky a ¢innosti.
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4.3.7 Vzdélavani v informacnich a komunikacnich technologiich

Cilem vzdéldvani v informaénich a komunikalnich technologiich je naulit
Zdky pracovat s prostredky informacnich a komunikacnich technologii a tyto
prostredky aktivné pouZivat v kazdodennim Zivoté.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zdci:

porozuméli zdkladdm informacnich a komunikaénich technologii,
uméli na uzivatelské drovni pouzivat operacni systém,

pouzivali kanceldrsky software,

pracovali s béznym aplikacnim programovym vybavenim

zvladli prdci se specifickym programovym vybavenim,

efektivné pracovali s informacemi,

komunikovali pomoci Internetu,

aktivné reagovali na vyvoj a specifika zvoleného oboru,

byli motivovdni k celoZivotnimu vzdéldvani a sebevzdéldavani.
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4.3.8 Odborné vzdélavani

Cilem odborného vzdéldvani je vybavit Zdka takovymi poznatky, védomostmi
a dovednostmi, které vytvori zdklad pro ziskdni odborné kvalifikace a jeho
pracovni uplatnéni. Diraz je kladen na rozvijeni kli¢ovych kompetenci a nha
osvojovani dovednosti.

Obsah odborného vzdéldvdni je rozdélen do &tyf obsahovych okruhi:
 pisemnd a Ustni komunikace,

« podnik, podnikové ¢innosti, rizeni podniku,

« finance, dané, finanéni trh,

« trzni ekonomika, ndrodni a svétova ekonomika.

4.3.8.1Pisemna a ustni komunikace

Cilem vzdélavani v tomto obsahovém okruhu je naulit Zdky zdklady
zpracovdni pisemnosti a sezndmit je s uplatriovdnim prostfedkd verbdini a
neverbdlni komunikace.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zdci:

« zvladli vyhotovovani pisemnostti,

* raciondlné ovlddali po¢itacovou klavesnici,

* vhodné odborné stylizovali pisemnosti,

» bézné pracovali s elektronickou postou,

« vhodné uplatfiovali riizné prostredky komunikace.
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4.3.8.2Podnik, podnikové Cinnosti, rizeni podniku

Cilem vzdélavani v tomto obsahovém okruhu je sezndmit Zzdky se zaloZenim,
fungovdnim a hlavni &innosti podniku. Zdci jsou vedeni k dovednostem
souvisejicim se zpracovdnim UGcetnich dokladl, vyuZivdnim prostiedki
informacnich a komunikacnich technologii, orientaci v prdvnich normdch a
dariové problematice.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zdci:

+ samostatné uvazovali a pracovali v odborné oblasti,

* redlné hodnotili ekonomické jevy,

« orientovali se v postupu pri ndkupu a prodeji zboZi,

* chdpali vyznam financni gramotnosti,

* orientovali se v zdsaddch bezpelnosti prdce a ochrana zdravi pri prdci.
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4.3.8.3Finance, dané, finanéni trh

Cilem vzdéldvdni v tomto obsahovém okruhu je rozvijet u zdkld kompetence k
efektivnimu hospodareni s finanénimi prostredky a ziskat poznatky o
financovadni podniku a danové soustave.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zdci:

« pracovali na rozvoji svého ekonomického myslenti,

* redlné hodnotili ekonomické jevy,

« efektivné hospodarili s finanénimi prostredky,

« samostatné pracovali peclivé, prehledné a soustavne,

« orientovali se ve vyhleddvdni a pouZivdni prislusnych prdvnich pfedpisd.
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4.3.8.4Trzni ekonomika, narodni a svétova ekonomika

Cilem vzdélavani v tomto obsahovém okruhu je vytvorit zdklady pro
pochopeni ekonomickych jevl a procesli a sezndmit Zdky s podstatou
fungovdni trzni ekonomiky tak, aby zdci ziskali prehled o trznim systému,
vyrobnich faktorech, o kolobéhu penéz v ekonomice.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zdci:

* pochopili dlohu stdtu v trzni ekonomice,

+ porozuméli obsahu zdkladnich ekonomickych ukazateld,

« ziskali predstavu o Uloze ndrodni a svétové hospodadrské politiky,
« ziskali znalosti prohlubujici jejich ob¢anské védomi,

« pochopili vztaht ekonomiky s pFirodnimi, geopolitickymi,

* socidlnimi a kulturnimi aspekty a s globdlnimi problémy.
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4.4 Aplikace ramcového vzdélavaciho programu do Skolniho vzdélavaciho
programu - rekapitulace srovnani poctu vyucovacich hodin

RVP Svp

Vzdélavaci oblasti a obsahové Minimdlni poéet hodin Vzdélavaci oblasti a vyuéovaci Stanoveny pocet hodin

okruhy tydenni celkovy predméty -tydenni celkovy
Jazykové vzdéldvdni 23 736 Jazykové vzdéldvani 35

1168
Spolelenskovédni vzdéldvani 5 160 Spole&enskovédni vzdéldni 14 458
PFirodovédné vzdélani 4 128 PFirodovédné vzdéldvdni 4 131
Matematické vzdéldvani 8 256 Matematické vzdéldvani 1 365
Estetické vzdélani 5 160 Estetické vzdélavani 8 256
Vzdélani pro zdravi 8 256 Vzdélani pro zdravi 8 280
Vzdélavani v informacnich a 6 192 Vzdéldvdni v informacnich a 7 219
komunika¢nich technologiich komunikacnich technologiich
Odborné vzdélavani Odborné vzdélavani
Pisemnd a Ustni komunikace 4 128 Pisemnd a Ustni komunikace 7 226
Podnik, podnikové &innosti, Fizeni Podnik, podnikové &innosti, 631
. 16 512 vy . 19

podniku rizeni podniku
Finance, dané, finanéni trh 9 288 Finance, dané, financni trh 10 330
Tr‘vzm elkonomlkq, ndrodni a 5 160 Trvzm e{konomlkq, ndrodni a 5 168
svétovd ekonomika svétovd ekonomika
Zdkladni predméty celkem Zdkladni predméty celkem 128 4 232
Volitelné predméty celkem 0 0 Volitelné predméty celkem - 2 60
Disponibilni hodiny 35 1120 Disponibilni hodiny 0 0
Celkem hodin 128 4096 Celkem hodin 130 4 292
Kurzy 0 tydnl Kurzy * 3 tydny
Polet tydnil 128 Polet tydnil 135

« Stanoveny polet hodin tydenni je primérny polet hodin zaokrouhleny na celé &islo.
Polet tydnli celkem - 135
Z toho: vyuéovdni dle rozpisu - 132

kurzy - 3

VP= - volitelny predmét zarazeny do 4. rocniku

Kurzy * - Adaptacni kurz
LyZarsky vycvikovy kurz
Sportovné zdravotni kurz
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5 Seznam ucebnich osnov jednotlivych predméti

Uéebni osnovy vyuéovacich predméti stanovenych uéebnim planem

Oznaceni |ndzev vyucovaciho predmétu zkratka nazvu
5.1 Cesky jazyk a literatura CJL
5.2 Prvni cizi jazyk ANJ, NEJ
5.3 Druhy cizi jazyk FRJ, NEJ, RUJ
5.4 Matematika MAT
55 Déjepis DEJ
5.6 Obcanska nauka OBN
57 Télesnd vychova TEV
5.8 Zemépis ZEM
59 Informacni technologie ITE
5.10 Pisemnd a elektronickd komunikace PEK
5.11 Ekonomika EKO
5.12 Prdvo PRA

5.13 Uéetnictvi UCE
5.14 Statistika STA
5.15 Zdklady prirodnich véd ZPV
5.16 Firemni praxe FIP
5.17 Ekonomicka cviceni EKC
5.18 Semindr informachnich technologii SIT
5.19 Semindr matematicky SMA
5.20 Semindr spolecenskovédni SPV

Ucebni osnovy jednotlivych vyucovacich predmétu jsou uvedeny:
B Cast provddéci
9 Uéebni osnovy jednotlivych predméti

U¢ebni osnovy jednotlivych vyu€ovacich predmétl jsou pro Skolni rok
konkretizovany v tématickych planech:
e pro jednotlivé rocniky,

e v dotacich vyu€ovacich hodin.
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6 Persondini a materidlni podminky realizace SVP

Podkladem pro vytvéireni podminek pro realizaci SVP jsou:

obecné pozadavky stanovené platnymi pravnimi normami,

konkrétni pozadavky vyplyvajici z cilt a obsahu vzdélavani ve vyuéovaném
oboru vzdéldni,

redlné moznosti Skoly.

6.1 Persondlni podminky

Pro realizaci SVP je tieba:

stanovit poet zaméstnancl tak, aby byla zajisténa kvalita, efektivita a
hospoddrnost vzdéldvaciho procesu,

sloZeni pedagogického sboru usmérriovat tak, aby vychovu a vzdélavani
zajist'ovali pedagogiCti pracovnici spliujici veskeré predpoklady, které
pro vykon funkce stanovuje § 3 zdkona ¢. 563/2004 Sb. ve znéni
pozdéjsich predpist,

motivovat pedagogické pracovniky k tomu, aby se se stanovenymi cili
vzdélavani ztotoznili,

vytvdret pracovni podminky umoZfujici pedagogickym pracovnikim splnéni
povinnosti po dobu své pedagogické Cinnosti ddle se vzdéldvat a tak si
obnovovat, upeviiovat a doplriovat kvalifikaci,

obdobné postupovat i v pripadé nepedagogickych zaméstnancd.

rsve

Obchodni akademie zaméstnava ke dni 1. zari 2009 celkem:

fyzicky poCet: 49 zaméstnancd,
prepolteny pofet: 44, 42 zaméstnanci.

Provoz Skoly zajist'uje:

fyzicky pocet: 11 zaméstnancd,
prepolteny poCet: 9,94 zaméstnancd.

Vzdéldvani zabezpeluje:

fyzicky podet: 38 zaméstnanct
pFepolteny pofet: 34,48 zaméstnancl.

Vékovy primér pedagogickych zaméstnancii se pohybuje kolem 46 let.
Zastoupeni Zen v pedagogickém sboru je 84 %, muzi 16 %.

Kvalifikovanost pedagogického sboru
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6.2 Materidlni podminky

Skola se nachdzi v blizkosti autobusového i viakového nddra%i a je i v dosahu
MHD. T kdyZz se jednd o starsi budovu, jeji vnitfni vybaveni odpovidd
ndrokim soucasné doby. Velkym nedostatkem je to, Ze prevdind Cdst
budovy patfi méstu Pardubice, s kterym md zrizovatel Skoly uzavirenou
smlouvu o ndjmu.

Pro realizaci SVP je tieba:

« kmenové ulebny pro konkrétni tfidy a skupiny Zdkd vybavené
vicedcelovym, estetickym a funkénim zarizenim,

« specidlni uebny pro vyuku jazykd, vypoletni techniky a odbornych
predmétl vybavené potirebnymi pomlickami, materidlem a ndbytkem,

« prostory pro uloZeni ndradi, materidlt a uéebnich a jinych pomiicek,

* prostory pro prFipravnou prdci uéiteld,

* daldi prostory a jejich vybaveni nezbytné pro jiné vzdéldvaci a podpiirné
aktivity,

« prostory pro osobni hygienu a odpocinek 24kl i vyucujicich,

* prostory pro odkldddni odévu a obuvi,

« prostory pro zdjmovou ¢innost zdku.

Vsechny tyto prostory musi vyhovovat kapacité Skoly, hygienickym

pozadavkim i poZadavkim BOZP.

Pocet uceben

Pro vyuku je k dispozici:

o 14 kmenovych uceben,

o 5 u€eben pro vyuku jazykd,

o 6 uCeben vybavenych pocitaci pro vyuku informacni technologie, pisemné
a elektronické komunikace, firemni praxe, ekonomickych cvicenti,

1 posluchdrna,

1 télocvic¢na s posilovnou.

O

O

Vybaveni uceben

Prevdznd vétsina kmenovych uleben je vybavena vyskové nastavitelnymi
Zidlemi a lavicemi a datovymi projektory. Odborné ucebny jsou vybaveny
podle jejich zaméreni.

Prehled zdkladni techniky pouZivané k vyuce:

o politale,

tiskarny,

datové projektory,

kopirky,

scanner,

O

O

O

O
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o DVD, audio, video prehrdvace.
Softwarové vybaveni je vyhovujici a odpovida potrrebdm Skoly.

Obnova a modernizace majetku $koly je provddéna pribézné v souladu
s kriterii:

moznosti Skoly,

efektivita,

hospodarnost.

6.3 Organizaéni podminky

Realizace SVP probihd v podminkdch, které jsou specifikovdny a ovlivnény:

« pozadavky 3kolské legislativy na organizaci a pribéh stredniho vzdéldvant,

« Skolnim rFddem s pFilohami,

« Smérnici pro poskytovani poradenskych sluzeb ve Skole a primdrni
prevenci socidlné patologickych jevl u Zdku.

6.3.1 Poskytovani poradenskych sluzeb

Poradenské sluzby ve Skole jsou realizovdany prostrednictvim Skolniho
programu pedagogicko-psychologického poradenstvi. Jeho souldsti je
Minimdlni preventivni program, ktery je kazdorocné aktualizovdn. Oblast
vychovného poradenstvi koordinuji Feditelka %koly Ing. Jitka Sirovd
v oblasti prevence patologickych jevli a Mgr. Alena Sildovd v oblasti
kariérového poradenstvi. Na realizaci akci se podileji tridni uitelé a
vyulujici predmétt, kterych se akce tykaji. Poradenské sluZzby Zdkim,
jejich rodi¢im i wvyulujicim poskytuje i psycholog pedagogicko-
psychologické poradny, ta md ve Skole detaSované pracoviste.

6.3.1.1Prevence patologickych jevi

Je redlizovana formou kvalifikovanych predndSek a besed s odborniky
z oblasti psychologie a zdravotnictvi. Konkrétné jde o besedy a predndsky
zajist'ované Pedagogicko-psychologickou poradnou Pardubice a o exkurzi do
Domu svétla v Praze. Tyto akce jsou zarazeny do prvnich tfech roénika.

6.3.1.2Kariérové poradenstvi

Je realizovano formou predndsek od Uradu prdce Pardubice a ddle Zdci
koly navstévuji vysoké Skoly v rdmci jejich dnli otevienych dveri.

44



7 Spoluprdce s partnery

Hlavnimi socialnimi partnery Skoly jsou

rodiny Z4kl - vytvdri socidlni a kulturni prostredi, které urluje
vzdélavaci predpoklady pro volbu vzdéldvaci cesty,

zaméstnavatelé - ovliviuji vzdéldvaci nabidku Skoly poptdvkou po
kvalifikované pracovni sile,

Urady prdce, profesni svazy - disponuji informacemi uzitecnymi pro
planovani vzdélavaci nabidky skoly,

daldi subjekty - disponuji vzdy .né&im", co néjakym zplisobem ovliviiuje
realizaci SVP.

V zdjmu zajisténi kvality vyuky, vytvoreni podminek pro vzdélavani, zpétné
vazby i propagace se Skola, mimo jiné orientuje na spoluprdci a na vytvdreni
arozvoj optimdlnich vztahl predevsim s:

obchodnimi akademiemi v regionech Pardubického kraje,

ostatnimi obchodnimi akademiemi, které jsou sdruzeny v Asociaci
obchodnich akademii,

Skolou v némeckém Aschaffenburgu,

$kolou v holandském Doetinchemu,

zahraniénimi institucemi: British centrum, Goethe institut a Alians
France,

jinymi prdvnimi subjekty, u kterych je sjedndvdna provozni praxe zdku
(soucdst oshov),

Pardubickym krajem,

méstem Pardubice,

Pedagogicko-psychologickou poradnou v Pardubicich,

Ceskou 3kolni inspekci,

Uradem prdce v Pardubicich,

svazem Ucetnich a hospoddrskou komorou.

Pro komunikaci s partnery a propagaci budou pouzivdny predevsim aktivity:

prezentace Skoly na vystavé strednich Skol Schola Bohemia,

pordddni .dnl otevirenych dvefri

distribuce informa&nich materidll o $kole prostiednictvim Uradu préce v
Pardubicich,

prezentace Skoly v regiondlnim tisku,

prezentace Skoly prostrednictvim vlastnich www strdanek ( www.oapce.cz),
osobni jedndni.
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7.1 Spoluprace s rodici

Zdkladem spoluprdce srodi¢i jsou vzdjemnd setkdni na rodicovskych
schlizkdch, které se konaji vzdy v mésicich listopadu a dubnu. Ddle mohou
rodice navstivit kazdého vyulujicitho vrdmci jeho konzultanich hodin.
Rodice mohou vyulujici kontaktovat telefonicky nebo prostrednictvim e-
mailové posty. Vyvoj prospéchu svych déti mohou rodice posuzovat podle
z4pist dil¢i klasifikace ve studijnich prikazech. V pripadé potreby vyulujici
sami aktivné rodice kontaktuji. Rodi¢e mohou vyuZivat i sluzeb Pedagogicko-
psychologické poradny Pardubice, kterd ma ve skole detasované pracoviste.

7.2 Praxe

V souladu s platnymi ucebnimi dokumenty je praxe realizovdna formou
kombinace dvou tydni odborné praxe (tfeti roénik) na redlném pracovisti a
dvou vyucovacich hodin tydné ucebni praxe (Etvrty rocnik) ve fiktivni
firmé. Prostrednictvim redlné praxe maji zdci moznost nahlédnout do
praktického Zivota. O svém plsobeni na redlném pracovisti zpracovdvaji Zdci
pisemnou prdci, kterd je souldsti klasifikace z pFedmé&tu ekonomika. Zdci
hodnoti prinos své praxe sohledem na pracovisté, ve kterém praxi
vykondvali, a predevsim s ohledem na prdci, kterou vykondvali. Pro mnohé
z nich je i impulsem pro jejich kariérové zaméreni.
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8 Vzdélavani zaku se specifickymi vzdélavacimi potirebami a
Zdkd nadanych

8.1 Vzdélavéni zdkid se specifickymi vzdéldvacimi potiebami
PFi  vzdéldvdni 24kt se specifickymi vzdéldvacimi potfebami bude
postupovadno v souladu s ustanovenimi § 16 zdkona ¢. 561/2004 Sb.

Zdci se specifickymi vzdéldvacimi potFebami jsou dci se:
* zdravotnim postizenim,

« zdravotnim znevyhodnénim,

* socidlnim znevyhodnénim.

Vzhledem k charakteru oboru vzdéldni a moZnosti pracovniho uplatnéni

absolventa je studium, za predpokladu integrace téchto zdkd do béznych

$kolnich kolektivd, vhodné.

Vzdéldvani téchto 2dku bude vénovdna zvy$end pozornost, zamérend

predevsim na:

« spoluprdci s rodiCi zdka,

* spoluprdci se Skolskym poradenskym zarizenim,

« Upravu vzdéldvaciho programu,

« Upravu materidlnich a organizacnich podminek,

« dpravu prostredi vedouci k maximdlni samostatnosti téchto 24kl pri
dodrZeni poZadavki na bezpeénost a ochranu zdravi,

« individudlni pedagogickou péci,

« volbu odpovidajicich metod a forem vzdélavanti,

« znalost specifik jednotlivych druhl postiZzeni a znevyhodnéni,

* prdci s ostatnimi zdky a jejich sezndmeni s problematikou.

8.2 Vzdélavani 2akl se zdravotnim postiZenim
Jednd se o zdky s :

* télesnym postiZenim,

« mentdlnim postiZenim,

« zrakovym nebo sluchovym postiZenim,

« vadami reci,

* autismem,

* vyvojovymi poruchami uceni nebo chovani,

* Zdky se soubéznym postizenim vice vadami.
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Vzdéldvani 24kt bude nutné uzplsobit jejich individudlnim potfebdm a
moznostem, predevim pouZitim pro Zdka vhodnych pomdcek, dpravami
prostiedi, forem vyuky, volbou komunikace a zplisobu hodnoceni.

PFi vzdéldvani 24kl se specifickymi vyvojovymi poruchami ueni (dyslexii,
dysgrafii, dysortografii aj.) bude vénovdna pozornost predevsim spoluprdci
pedagogll s rodi¢i zdkl a jejich vzdjemné komunikaci a volbé vhodnych
metod a forem vyuky a hodnoceni.

V pripadé, Ze se objevi problémy v chovadni, budou hleddny ve spoluprdci
s rodi¢i a prislusnym poradenskym zarizenim vhodné vychovné postupy k
jejich zvlddnuti.

8.3 Vzdélavani 24ku se zdravotnim znevyhodnénim

Jednd se o zdky:

e dlouhodobé nemocné,

e zdravotné oslabené,

e s leh¢i zdravotni poruchou vedouci k poruchdm uceni a chovani.

4

Vzdéldvdni 24kl bude nutné uzplsobit jejich zdravotnim moZnostem.
Predevsim Upravou vzdéldvaciho programu, individudlnim pristupem,
poskytovdanim konzultaci, rozlozenim uciva do delsich obdobi a dpravou
termind klasifikace. Bude nutné motivovat ostatni zdky ke spoluprdci, aby
znevyhodnény zdk neztratil se Skolou kontakt a tim i pocit soundleZitosti se

Skolnim kolektivem.

8.4 Vzdéldvani zaki se socidlnim znevyhodnénim

Jednd se o zdky:

e z rodinného prostredi s nizkym socidlné kulturnim postavenim,

e ohroZené socidlné patologickymi jevy,

e v postaveni azylanta, U¢astnika Fizeni o poskytnuti azylu, imigranta.

Pri vzdéldvani je predevsim zvdZzena konkrétni situace,  vzdéldvaci
schopnosti a potrreby zdka.

Pozornost bude vénovdna predevsim spoluprdci s rodi¢i a se Skolskym
poradenskym zarizenim. Pri volbé vyucovacich metod bude prihlizeno ke
skuteénosti, Ze chovdni a vnhimdni téchto zdkd miZe byt ovlivnéno jinymi
kulturnimi, ndboZenskymi nebo rodinnymi tradicemi, etickymi normami a
hodnotami.

Soustavna a cilend pozornost bude vénovdna prevenci nezddoucich socidlnich
projevl v chovdni Z4ka.
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8.5 Vzdélavani mimorddné nadanych Z4ki

Pri vzdéldvdni mimorddné nadanych 2dku bude postupovdno v souladu
s ustanovenimi § 17 zdkona ¢. 561/2004 Sb.

K mimorddné nadanym patri Zaci:

e s mimorddnymi schopnostmi uméleckymi nebo pohybovymi, prokazujici
mimorddné vysokou Uroveri vykonli ve vSech, nebo pouze v urlitych
¢innostech ¢i oblastech vzdélavani,

e projevujici ve vzdéldvacich ¢innostech vysokou motivaci, cilevédomost a
kreativitu.

Ve vyuce téchto zdkd budou vyuZivdny vhodné ndroénéjsi metody a postupy,
problémové a projektové vyucovani, samostudium, prdce s informacnimi a
komunika&nimi technologiemi a dal¥i. Zdci budou vhodné zapojovdni do
skupinové vyuky a tymové prdce a vedeni k co nejlepsim vykonlm i v
predmétech, na které nejsou orientovani.

Reditelka 3koly miize, za podminek danych Skolskym zdkonem, preradit

mimorddné nadaného zdka do vy3siho roéniku bez absolvovéni predchoziho
rocniku, pripadné umoznit vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho pldnu.
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« PFiloha &. 1 SVP

Hodnoceni a klasifikace zaka

A. VSeobecna ustanoveni

1.

Hodnoceni vysledki vzdélavani zaka je vyjadieno klasifikaci. Ve vychovné-
vzdélavacim procesu se uskuteciiuje klasifikace pritbéZzna a celkova. Soucasti procesu
hodnoceni je sebehodnoceni zaka.

Pribézna Kklasifikace se uskuteciiuje pii hodnoceni dil¢ich vysledki a projevi zdka v
jednotlivych vyu€ovacich pfedmétech.

Celkova Kklasifikace zaka v jednotlivych vyucovacich pfedmétech se uskutecituje na konci
prvniho a druhého pololeti Skolniho roku.

2.

Vysledky vzdélavani zdka v jednotlivych vyucovacich predmétech stanovenych
Skolnim vzdélavacim programem se hodnoti stupni prospéchu:

1 - vyborny,

2 - chvalitebny,

3 - dobry,

4 - dostatecny,

5 — nedostate¢ny

nehodnocen(a), uvolnén(a).

Stupen prospéchu urcuje ucitel, ktery vyucuje prislusnému vyucovaciho predmétu. Ve
vyucovacim pfedmétu, v némz vyucuje vice uciteld, urci tito ucitelé stupent prospéchu
zaka za klasifikaéni obdobi po vzdjemné dohod€. Pfi urCovani stupné pospéchu v
jednotlivych vyucovacich pfedmétech na konci klasifikaéniho obdobi se stupen
prospéchu urci na zéklade prubézné klasifikace za piislusné obdobi.

V zavéru kazdého ctvrtleti se projednavaji v pedagogické radé ptipady zaostavani
zaki v uceni a nedostatky v jejich chovani.

Na konci prvniho a druhého pololeti zapisi ucitelé ptislusnych vyucovacich predméta
vysledky celkové klasifikace do tfidnich vykaz(. Na konci prvniho a tfetiho ¢tvrtleti
zapisi ucitelé vysledky klasifikace do zpravy pro jednani pedagogické rady. Terminy
pro zapis klasifikace za jednotliva obdobi jsou uvedeny v ro¢nim a mésicnim planu
aktivit.

Zakonni zastupci zaka, dale jen "zastupci zakt", a zletili zaci maji pravo byt prubézné

vhodnym zpiisobem informovani o prospéchu a chovani, zejména:

a) tfidnim ucitelem a uciteli jednotlivych vyucovacich pfedméti na ttidnich
schuizkach,

b) tfidnim ucitelem nebo ucitelem piislusného predmeétu, jestlize o to zakonni

zastupci zaka nebo zletily zak pozadaji, a to telefonicky, prosttednictvim
e-mailové posty, na individualni pfedem dohodnuté konzultaci,

¢) tfidnim ucitelem v ptfipadé mimotadného zhorSeni prospéchu nebo chovani, a to
bezprostfedné a prokazatelnym zplisobem,

d) prostiednictvim zapist pribézné klasifikace zaka v elektronické zakovské knizce,
ktera bude aktualizovana minimalné dvakrat za mésic.



Pii pfestupu zdka na jinou stfedni Skolu zasle feditelka Skoly vSechny doklady a
zaznamy o ném fediteli stfedni Skoly, do které zak piestupuje. Pii prestupu béhem
Skolniho roku zasle feditelka Skoly téz vypis z klasifikace.



B. Zasady pro sebehodnoceni Zaki

1. Sebehodnoceni

Sebehodnoceni je piirozenou souéasti procesu hodnoceni. Zaci jsou navykani na situace, kdy
hodnoceni pedagogem, skupinou ¢i jinym zakem ptfedchazi sebehodnoceni, s nimz je vnéjsi
hodnoceni konfrontovano. Zaci si tak porovnavaji sviij pohled na sebe sama a na své vykony
s pohledy pedagogt a ostatnich spoluzak.

Pedagog vede zédky v dovednostech hodnotit sami sebe ve smyslu zdravého socialniho
a psychického rozvoje. Sebehodnoceni zakli nenahrazuje klasické hodnoceni (hodnoceni
zaka pedagogem), ale pouze dopliuje a rozsifuje evaluacni procesy a vice aktivuje zaky.
Z4ci maji pravo na své sebehodnoceni. Sebehodnoceni umoziiuje viem zakéim zaZit pocit
uspéchu.

Z4ci jsou systematicky vedeni k vyuZivani a potiebé sebehodnocenti tak, aby zvladli:
objektivné posoudit své znalosti a schopnosti,

srovnavat nazory a formulovat své myslenky,

pfijmout ndzory druhych,

naslouchat a vnimat,

uvédomovat si klady a zapory,

komunikovat,

obhajovat vlastni nazor,

monitorovat a regulovat své ucenti,

hodnotit své vykony, kvalitu své prace a schopnost ucit se,
stanovovat si realné cile,

planovat metody, jak dosdhnout stanovenych cilt.

VVVVVYVYYVYYVYVYYVYYVY

2. Vyznam sebehodnoceni pro zaky
Sebehodnoceni umoziuje zakim:

poznat své slabé a silné stranky a potieby,
hodnotit svlij postup uceni a jeho vysledky,
planovat proces ucenti - cile, metody a vysledky,
aktivné se ucastnit procesu hodnocenti,

rozvijet pozitivni sebehodnoceni a sebepojeti,
byt zodpovédny za své vysledky v uceni,
rozvijet dovednosti, které jsou uzite¢né pro zivot.

YVVVYVYYVYYVY

3. Vyznam sebehodnoceni Zaka pro rodice
Sebehodnoceni Zdka umoziuje rodictm:

» nahlédnout do zakova uceni,
» komunikovat s Zakem o ucenti,
» spolupracovat s zdkem na dosazeni cile.

4. Vyznam sebehodnoceni Ziaka pro uditele

Sebehodnoceni zéka uciteli umoznuje:
» planovat vyuku tak, aby odpovidala individualnim potifebam zakd,
» komunikovat s rodici a zaky,
» nastavovat realné cile,



» vytvaret si predstavu o tom, jak zaci vidi sami sebe,
» vytvoreni zpétné vazby,
» analyzovat a zkvalithovat vyuku.

5. Provadéni sebehodnoceni

Sebehodnoceni zaki je povinnou souc¢asti hodnoceni ve vSech pfedmétech jiz od 1. ro¢niku
studia. Je provadéno zékem pted hodnocenim, které provadi ucitel, a to ustni formou. Na
zacatku Skolniho roku jsou Zaci seznameni s obsahem vzdé€lavani, s o¢ekavanymi vysledky
1 zptisobem hodnoceni. Mohou tak sami sledovat a posuzovat pokroky v ziskavani
kompetenci.

C. Hodnoceni a klasifikace ve vyucovacich predmétech

1. Prevahu teoretického zaméteni maji jazykové, spoleCenskovédni, ptirodovédné, nékteré
odborné pfedméty a matematika.

2. Pii klasifikaci vysledkl ve vyucovacich predmétech uvedenych v odstavei 1 se v souladu
s pozadavky ucebnich osnov a SVP hodnoti:

a) ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatk, fakta, pojmi, definic,
zakonitosti a vztahil a schopnost vyjadfit je,

b) kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykondvat pozadované intelektudlni a
motorické ¢innosti,

c) schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a
praktickych tukold, pii vykladu a hodnoceni spolecenskych a pfirodnich jevil a
zakonitosti,

d) schopnost vyuzivat a zobectiovat zkuSenosti a poznatky ziskané pii praktickych
¢innostech,

e) kvalita mysleni, pfedevsim jeho logika, samostatnost a tvotivost,

f) aktivita v pfistupu k ¢innostem, zajem o n¢ a vztah k nim,

g) presnost, vystiznost a odborna i jazykova spravnost ustniho a pisemného projevu,

h) kvalita vysledkl ¢innosti,

i) osvojeni t€innych metod samostatného studia.

3. Klasifikace ve vyucovacim predmétu:

e cizi jazyk vychazi z klasifikace mezinarodné platnych jazykovych zkousek,

e pisemnd a elektronickd komunikace vychazi z plnéni limitd a pozadavkl stanovenych
osnovami, SVP a Statnim tésnopisnym Gstavem,

o t&lesnd vychova vychazi z pInéni limiti a pozadavkii stanovenych osnovami a SVP.



D. Klasifikace a hodnoceni

1. Orientacni stupnice pro klasifikaci vysledkii vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Stupeii Popis dosaZené tirovné Popis price Vazeny
prospéchu | bingni zadani — 74k: 74ka — 7ak: primér
- dosahl poZzadované trovné - pracuje zcela
1 - zcela splnil rozsah zadani samostatné 1,00 - 1,50
- dosahl pozadované urovné - pracuje
- rozsah zadani splnil s drobnymi a | samostatné 1,51-2,40
2 ojedin¢lymi nedostatky a s minimalni
chybami pomoci ucitele
- dosahl pozadované urovné - pracuje
s pomoci ucitele samostatné 2,41-3,40
3 - pii plnéni zadani se vyskytovaly | s pomoci ucitele
chyby a nedostatky
- dosahl pozadované trovné - pfi préci
s vyraznou pomoci ucitele potiebuje 3,41-4,30
4 - pfi plnéni zadani se soustavné vedeni
vyskytovaly zadvazné chyby
a nedostatky
- nedosahl pozadované urovné - bez
ani s vyraznou pomoci ucitele soustavného 4,31-5,00
S - zadani splnil v rozsahu niz§im vedeni
nez je stanoveno pro piislusny nepracuje
predmét




2. Vyroky zastupujici jednotlivé stupné a jednotliva kritéria hodnoceni

Stupeii hodnoceni
Zaka

Kvalita ziskanych
znalosti a
dovednosti — Zak:

Uplatiiovani
znalosti a
dovednosti — zZak:

Kvalita mySleni —
Zak:

Kyvalita
komunikativnich
dovednosti — Zak:

Pile, snaha,
pristup ke
vzdélavani — zak:

Kvalita prace
s informacemi —
zak:

Kvalita
spoluprace — zak:

Osvojeni
dovednosti
samostatné se udit
— zak:

samostatny,
amostatné tvofivy, pohotovy jadiuj ystizné . kaz .
, , .. s samostatne . VOILVY, POROTOVY, | VY] Qruje SC VYSHZNG, o dokaze pracovat s dokaze N dokaze se
1 - vyborny ucivo ovlada uplatiluje znalosti a | dobie chape souvisle, adekvatné je pilny, snazi se ) . plnohodnotné _—
. . . y o C oy informacemi samostatné ucit
dovednosti souvislosti, veéku, pfesné, spravné spolupracovat
originalni
vvraduie dokaze pracovat
.. s yzadue o s informacemi, pii spolupraci dokaze se celkem
ucivo ovlada minimalni pomoc celkem vyjadiuje se celkem o "o Y N
. . e o . . e X . celkem se snazi, potiebuje vyzaduje samostatné ucit,
2 — chvalitebny s minimalnimi pfi uplatiovani samostatny, vystizné, souvisle,

zpravidla je i pilny

minimalni pomoc

minimalni podporu

vyzaduje

nedostatky znalosti a tvofivy a pohotovy | spravné T L
dovednosti s jejich tfidénim a a pomoc minimalni pomoc
interpretaci
oo méné samostatny, N P k praci potiebuje T o - se samostatnym
. s vyzaduje pomoc, e , obcas se vyjadiuje s N pii praci pfi spolupraci . .
. ucivo ovlada ORI tvofivy, pohotovy, N . Casté podnéty, na . . L ucenim ma
3 —dobry je méné S nepiesné, nesouvisle, . . s informacemi vyZaduje podporu .
s nedostatky , vesmes " <14 které reaguje Y1 problémy,
amostatn casto déla c otiebuje pomoc a pomoc
S tat t la ch 1!

napodobuje ostatni

vybérove

vyzaduje pomoc

pfi soustavném

napodobuje ostatni

vyjadiuje se se

na soustavné

se samostatnym

o g vedeni uplatiiuje s Castymi S N . v - L ‘. R
ucivo ovlada se snalosti a chvbami znaénymi obtizemi, podnéty reaguje s pfi praci pfi spolupraci ucenim ma znacné
4 — dostatecny zavaznymi . Y o nesouvisle, malou pili a s informacemi déla | vyzaduje vyraznou | problémy,
dovednosti se nesamostatny, . e, . i,
nedostatky s . se zavaznymi snahou zavazné chyby podporu a pomoc vyzaduje vyraznou
zavaznymi nechape .
. . . chybami pomoc
chybami souvislosti
ani pres o
Co ani pres
o s , . . poskytnutou ani pfes vyraznou
ucivo neovlada . nesamostatny, . . soustavné podnéty . poskytovanou
- . S nenabyl znalosti a o neumi se souvisle L. pomoc nedokaze podporu a pomoc ,
5 - nedostate¢ny ani v minimalnim . tézkopadny, e .| k préci se miji e 1 [ vyraznou pomoc se
dovednosti , vyjadfit ani s pomoci | . vybrat, utfidit nebo | nedokaze ‘s
rozsahu bezradny ucinkem . nedokaze
interpretovat spolupracovat

informaci

samostatn¢ ucit




3. Orienta¢ni hodnotici stupnice klasifikace jednotlivych pfedmétii podle procentniho plnéni zadani Zakem

Stuperi . .z < . . CJL 1.CJ 2.CJ DEJ, ZEM MAT EKO, EKT UCE PEK
Klasifikace Popis dosazen¢ tirovné Popis prace % % % OBN, ZPV MATs | PRA,STA | EKC | ITE
pInéni zadani — Zak: Zaka — zak: SPV % % FIP % % ICT
%
- doséhl pozadované irovné - pracuje zcela 100 100 100 100 100 100 100 100
1 90 90 91 90 90
- zcela splnil rozsah zadani samostatné 90 91 90
- dosahl pozadované Grovné - pracuje samostatné
89 9% 89 89 89 90 89 89
2 - rozsah zadani splnil s s minimalni
76 81 76 75 75 77 80 75
drobnymi a ojedinélymi pomoci ucitele
nedostatky a chybami
- doséahl pozadované tirovné - pracuje
3 s pomoci ucitele samostatné
o . 75 80 75 74 74 76 79 74
- pfi plnéni zadani se s pomoci ucitele 61 7 61 60 60 60 65 55
vyskytovaly chyby a
nedostatky
- dosahl pozadované urovné - pfi praci
4 s vyraznou pomoci uditele potiebuje
S vlnni zadéni tavné vedeni 60 70 60 59 59 59 64 54
- pfi plnéni zadani se soustavné vedeni
50 60 50 50 40 40 50 40
vyskytovaly zavazné chyby
a nedostatky
- nedosahl pozadované - bez soustavného
5 urovné ani s vyraznou vedeni
- . 49 59 49 49 39 39 49 39
pomoci ucitele nepracuje 0 0 0 0 0 0 0 0

- zadani splnil v rozsahu nizs§im

nez stanovené minimum




E. Ziskavani podkladi pro hodnoceni a klasifikaci

1. Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné-vzdélavacich vysledkli a chovani
zéka ziskava pedagogicky pracovnik (dale jen "ucitel") zejména t€émito metodami a
prostiedky:

a) soustavnym diagnostickym pozorovanim zika,
b b) soustavnym sledovanim vykont zéka a jeho ptipravenosti na vyucovani,
¢ c¢) riznymi druhy zkouSek (pisemné, ustni, grafické, praktické, pohybové),
d didaktickymi testy,

d) konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potieby i s pracovniky pedagogicko-

psychologickych poraden, zejména u zdkl s trvalejSimi psychickymi a
zdravotnimi
potiZzemi a poruchami,
e) rozhovory se Zakem.

2. Ucitel je povinen vést evidenci o kazdé klasifikaci zéka.

3. Pocet jednotlivych zkouSek a jejich formu stanovi vyucujici individudlné tak, aby
bylo mozné objektivné provést celkovou klasifikaci zdka v jednotlivych
vyucovacich pfredmétech ve stanovenych terminech. S poc¢tem a formou zkousek,
piipadn¢ s dal§imi kritérii, kterd musi zak splnit, aby byl za pftislusné obdobi
hodnocen, seznami kazdy ucitel zaky na zacatku klasifikaéniho obdobi. Dale ucitel
zaky seznami s konkrétnimi terminy splnéni jednotlivych kritérii.

4. Ucitel je povinen splnit pocet pisemnych praci a praktickych zkousek, které stanovi
SVP, ugebni osnovy piislusnych vyudovacich pfedmétl a usneseni piisluinych
predmétovych komisi. Dale ma pravo zatradit do vyucovacich hodin takovy pocet
jednotlivych zkouSek riznych forem, aby mohl objektivné provést klasifikaci za
dané klasifikacni obdobi.

5. Ucitel oznamuje zdkovi vysledek kazdé klasifikace a poukazuje na klady a
nedostatky hodnocenych vykond. Po ustnim vyzkouSeni ozndmi ucitel zdkovi
vysledek hodnoceni okamzité. Vysledky hodnoceni pisemnych zkouSek a praci a
praktickych c¢innosti ozndmi Zdkovi nejpozdéji do 14 dnl. Pisemné prace jsou
zakovi vydany nebo jsou zdkovi 1 zakonnym zastupcim zpiistupnény k nahlédnuti
na jejich pozadani. Vysledky ustnich 1 pisemnych zkousek zaznamena vyucujici do
elektronické Zakovské knizky.

6. Kontrolni pisemné prace a dalsi druhy zkouSek rozvrhne ucitel rovnomérné na cely
Skolni rok, aby se nadmérn¢ nehromadily v urcitych obdobich. Pfedepsané pisemné
zkousky archivuje vyucujici minimaln€ po dobu celého skolniho roku.

7. V jednom dni mohou zici denniho studia konat maximalné jednu pisemnou
zkousku, ktera trva celou vyucovaci hodinu a vice.

8. Pokud se zdk ucastnil v klasifika¢nim obdobi vyucovani jednotlivych predmétii
v rozsahu menSim nez 70 % vyu€ovacich hodin pro jednotlivy pfedmét, konad na
zadost ptislusného vyucujiciho zkousku k doplnéni podkladi pro hodnoceni pred
uzavienim klasifikace. Vysledek této zkousky slouzi jako jeden z podkladi pro
klasifikaci v pfislusSném klasifikacnim obdobi. O prominuti této zkouSky rozhodne
feditelka po porad¢ s tfidnim ucitelem a vyucujicim predmétu.



9.

10.

1.

12.

Nelze-li zaka hodnotit ve stanoveném terminu v prvnim pololeti pro zavazné
objektivni pfi¢iny (napf. dlouhodob4d omluvend nepfitomnost), urci feditelka Skoly
pro jeho hodnoceni nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo
provedeno nejpozdéji do konce mésice Cervna. Neni-li mozné hodnotit zdka ani
v ndhradnim terminu, zak bude za prvni pololeti nehodnocen.

Nelze-li zadka hodnotit ve stanoveném terminu ve druhém pololeti, uréi reditelka
Skoly pro jeho hodnoceni ndhradni termin tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo
provedeno nejpozdeji do konce mésice zati nasledujiciho Skolniho roku. Do doby
hodnoceni navstévuje zak nejblizsi vyssi ro¢nik. Neni-li zdk hodnocen ani v tomto
terminu, neprosp¢l.

Jestlize ma zletily zdk nebo zdkonny zastupce zdka pochybnosti o spravnosti
hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti, mize do tfi pracovnich dnd ode
dne, kdy se prokazatelné dozveédél o jeho vysledku, nejpozdéji do tii pracovnich dni
od vydéni vysvédceni, pozadat feditelku Skoly o pfezkoumani vysledki hodnoceni.
Je-li vyucujicim feditelka skoly, miize byt pozadan o piezkoumani Odbor Skolstvi,
kultury a t&lovychovy KU Pardubického kraje. Reditelka $koly natidi komisionalni
prezkouseni zaka, jestlize zjisti, Ze vyucujici porusil pravidla pro hodnoceni a
klasifikaci.

V piipadé, Ze se pochybnosti tykaji chovani nebo predméti vychovného zaméfeni a
feditelka Skoly zjisti, ze vyucujici porusil pravidla pro hodnoceni a klasifikaci,
vysledek hodnoceni zméni. V opacném piipadé€ vysledek hodnoceni potvrdi.

Celkové hodnoceni Zaka

Celkové hodnoceni zdka na konci prvniho a druhého pololeti vyjadiuje vysledky
priabézné klasifikace ve vyucovanych predmétech a hodnoceni jeho chovani.
Nezahrnuje klasifikaci v nepovinnych vyucovacich predmétech.

Chovani zéka se hodnoti témito stupni:
1 - velmi dobré,
2 - uspokojivé ,
3 - neuspokojivé.

Celkové hodnoceni zaka za prvni a druhé pololeti se na vysvédceni vyjadiuje takto:
a) prospé€l(a) s vyznamenanim,
b) prospél(a),
¢) neprospél(a,
d) nehodnocen(a) — pouze za prvni pololeti.

Zak prospél s vyznamenanim, nema-li v zddném vyucovacim pfedmétu prospéch
horsi nez chvalitebny, praimérny prospéch z povinnych pfedméti nema horsi nez
1,50 a jeho chovani je hodnoceno jako velmi dobré.

74k prospél, nema-li v zadném vyucovacim predmétu prospéch nedostatecny.

Zak neprospél, mé-li z nekterého povinného vyucovaciho predmétu i po opravné
zkousce prospéch nedostatecny.



6. Neni-li mozné zaka z pfedmétu hodnotit ani v ndhradnim terminu za pololeti:
prvni => stupen prospéchu — nehodnocen, celkové hodnoceni — nehodnocen,
druhé => stupeni prospéchu — nehodnocen, celkové hodnoceni — neprospél.

G. Opravné zkousky

1. Zak, jehoz prospéch je na konci druhého pololeti nedostate¢ny maximalné ze dvou
povinnych vyucovacich pfedmétii, kona opravné zkousky. Pokud je prospéch zaka
z vyucovaciho predmétu nedostate¢ny na konci prvniho i druhého pololeti, kona zak
opravnou zkousku z latky za cely Skolni rok.

2. Opravné zkousky kona 1 zak, jehoz prospéch na konci prvniho pololeti je
nedostateCny nejvyse ze dvou vyucovacich predmétt, které se vyucuji pouze v
prvnim pololeti.

3. Termin opravnych zkouSek urc¢i feditelka Skoly tak, aby opravné zkousky byly
vykonény nejpozdéji do 31. srpna daného skolniho roku.

4. Zéakovi, ktery se z vaznych divodi nemlze dostavit k opravné zkouSce ve
stanoveném  terminu, mize feditelka Skoly stanovit ndhradni termin k vykonani
opravné zkousky nejpozdéji do 30. zari daného roku.

5. Zak, ktery nevykona opravnou zkousku usp&$né nebo se bez vaznych divodu k
vykonani opravné zkouSky nedostavi, je klasifikovan ve vyuCovacim predmétu, z
n¢hoz mél konat opravnou zkousku, stupném prospéchu nedostateény a v disledku
toho neprospél.

H. Komisionalni zkousky

1. Zak kona komisionalni zkousku v p¥ipadech stanovenych pravnimi piedpisy
v platném znéni:
e § 6 vyhlasky ¢. 13/2005 Sb. o stfednim vzdélavani -
a) pozada-li zak nebo jeho zakonny zéastupce o piezkouseni zdka z divodu
pochybnosti o spravnosti jeho hodnoceni podle § 69 odst. 9 zdkona €. 561/2004
Sb.,
b) kona-li opravné zkousky podle § 69 odst. 7 zakona ¢. 561/2004 Sb.,
e fteditelkou skoly -
¢) kona-li rozdilovou zkousku podle § 63 a § 66 odst. 4 zakona €. 561/2004 Sb.,
d) v ptipadé osvobozeni zaka od dochdzky na vyucovani (individualni studijni plan)
na navrh vyucujiciho,
e) v pripadech uvedenych v bodé 2.

2. Pokud se zak tucastnil v klasifikacnim obdobi vyucovani jednotlivych predméth
v rozsahu men$im nez 70 % vyuc€ovacich hodin pro jednotlivy pfedmét, kond na
zadost prislusného vyucujiciho zkousku k doplnéni podkladi pro hodnoceni pred
uzavienim klasifikace. Vysledek této zkousky slouzi jako jeden z podkladii pro
klasifikaci v prislusném klasifikacnim obdobi. O prominuti této zkouSky rozhodne
feditelka po porad¢ s tfidnim ucitelem a vyucujicim predmétu.

3. Komise pro komisiondlni zkousky je nejméné tfi¢lennd. Komisi tvoii pfedseda,
kterym je feditelka Skoly nebo ji povéfeny ucitel, zkousejici ucitel, kterym je
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zpravidla ucitel vyucujici Zdka danému vyu€ovacimu predmétu, a piisedici, ktery
ma aprobaci pro tyz nebo piibuzny vyu€ovaci predmét. Vysledek zkouSky vyhlasi
pfedseda vefejné v den konani zkousky. Cleny komise jmenuje feditelka $koly.
Pokud je teditelka Skoly zéaroveni vyucujici, jmenuje piedsedu komise Odbor
Skolstvi, kultury a t€lovychovy Krajského utadu Pardubického kraje.

. Vedeni dokumentace o hodnoceni a Kklasifikaci Zzakua

V tfidnim vykazu je zaznamenavan nazev vyucovaciho pfedmétu, z néhoz byla
konana  opravna zkouska nebo zkouSka v ndhradnim terminu, jeji datum a
klasifikace tohoto vyucovaciho predmétu. Vysvédceni je vydano po vykondni této
zkousky, a to

s datem jejiho konani. Na konci klasifikaéniho obdobi je v tomto ptipadé Zakovi
vydano vysvédceni s prospéchem ve vyucovacim piredmétu vyjadienym stupném
nedostate¢ny nebo nehodnocen a celkovym hodnocenim neprospél.

Jestlize se zdk bez tadné omluvy ve stanoveném terminu k opravné zkousSce
nedostavi, zlstdva jeho prospéch ve vyuovacim predmétu nedostatecny a celkové
hodnoceni "neprospél".

74k, ktery se bez fadné omluvy nedostavi ke zkousSce v nahradnim terminu, neni
hodnocen.

Ttidni ulitel zaznamenava do tfidniho vykazu vychovna opatieni s datem jejich
udéleni a s prislusnym c¢islem jednacim.

Uvolnéni z Gcasti na vyu€ovani na cely Skolni rok nebo na pololeti podle § 67 odst.
2 zakona ¢. 561/2004 Sb. je uvadéno na vysveédCeni v pfislusném ftadku pro
klasifikaci vyu€ovaciho pfedmétu zdpisem "uvolnén" a v tfidnim vykazu Zzaka
v poznamce je zapis:" Rozhodnutim feditelky Skoly uvolnén z vyucovéani predmétu
....... od ....... do ......, datum zapisu ....., €islo jednaci ..........". Uvolnéni na
kratsi ¢ast Skolniho roku (nebo jen od urcitych ¢innosti) je poznamendvano jen v

tfidnim vykazu v poznamce.

Rozhodnuti teditelky Skoly o preruseni studia podle § 66 odst. 5 a 6 zékona ¢.
561/2004 Sb. je zaznamendvano do tfidniho vykazu zapisem "Rozhodnutim
teditelky Skoly povoleno preruseni studia od ....... do ....... , datum zépisu ........
¢islo jednaci....... . Dale je pfipojen datum provedeni zapisu a podpis pfislusného
ttidniho ucitele.

Rozhodnuti feditelky Skoly o opakovani ro¢niku podle § 66 odst. 7 zakona ¢.
561/2004 Sb. je zaznamenavano do tfidniho vykazu tfidy, kterou zak opousti, 1 do
ttidnitho vykazu tfidy, ve které bude zdk pokracovat ve studiu, zapisem
»Rozhodnutim feditelky Skoly povoleno opakovani ro¢niku ve tfid¢ ..., datum
Zapisu........ , Cislo jednaci.....”“. Dale jsou pfipojena data provedeni zapisi a
podpisy piislusnych tfidnich ucitelt.

Ttidni vykaz je uzaviran dnem, kdy byla ukoncena celkova klasifikace vSech zak,
timto zZaznamem: "Ttidni vykaz uzavien pod pofadovym
Cislem .......... dne ..o ". Déle je ptipojen podpis piislusného tfidniho ucitele.



J. Zavérecna ustanoveni

1.

2.

Pted projednanim klasifikace v pedagogické radé¢ provede tfidni ucitel zadznam
klasifikace jednotlivych vyucovacich predméti do PC. Tisk vysvédceni na
ptedepsaném tiskopise zajisti po projednani v pedagogické radé spravce PC sité.
Ttidni ucitel zajisti odsouhlaseni udaji na vysvédéeni s idaji v osobnim listé zéka a
s udaji o klasifikaci provedené jednotlivymi vyucujicimi v tfidnim vykaze. Daéle
tiidni ucitel opatii vysvédCeni razitkem Skoly a svym podpisem. Vysvédceni
piedlozi k podpisu feditelce Skoly. Terminy jednotlivych ¢innosti budou stanoveny
v harmonogramu.

Na konci prvniho pololeti bude vydan zakovi vypis z vysvédceni, na konci druhého
pololeti bude vydano vysvédceni.

Pti ukladani veskeré pedagogické dokumentace a listin vzniklych v souvislosti
s ¢innosti Skoly je postupovano podle prislusnych vnitinich predpist pro archivaci a
skartaci dokumenti.

Pardubice 1. zafi 2010

Ing. Jitka Sirova
feditelka Skoly
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